CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL SESION ORDINARIA NO. 0040-2024
JUNTA DIRECTIVA 6 de noviembre, 2024

DOCUMENTO BORRADOR

Sesion Ordinaria 00040-2024

Acta de la Sesion Ordinaria 0040-2024 de la Junta Directiva del Consejo de Seguridad Vial, celebrada el dia
miércoles seis de noviembre de 2024.

Se inicia la sesion al ser las dieciséis horas con catorce minutos y con la participacion de tres directivos; se
encuentra ausente la Sefiora Ministra de Educacion Publica y la Sefiora Silvia Andrea Soto Rojas
Presidenta, Representante del Ministerio de Obras Publicas y Transportes, por encontrarse en funciones
propias de su cargo

ARTICULO I. Requisitos previos de constatacion con motivo de celebrarse sesién virtual.

Pasar lista de los miembros de Junta Directiva.

De conformidad con lo establecido en el reglamento, se desglosa lo siguiente:

Indicacion del miembro o miembros de la Junta Directiva que participan en la sesién de forma virtual.

Licda. Yorlene Viquez Estevanovich Representante de la Unién Nacional de Gobiernos Locales
Ing. Maria Cecilia Gonzalez Chinchilla Representante del Colegio Federado de Ingenieros y
Arquitectos

Lic. Jonathan Quesada Castillo Representante del Ministerio de Salud

Participan igualmente de manera virtual:

Dr. Carlos Rivas Fernandez Director Ejecutivo a.i.

Sra. Laura S&enz Recinos Secretaria de Actas

Ing. Alejandra Acosta Gdmez Jefe del Departamento de Regionales, DGIT
MAG. Juan Carlos Arce Serrano Jefe Area de Seguridad Informatica, Asesoria en

Tecnologia de la Informacion

Licda. Sandra Rechnitzer Oconitrillo Empresa SPC Internacional S.A.
Mba. Silvia Patricia Salas Vasquez Auditora Interna
Licda. Laura Barrantes Diaz Jefa de la Unidad de Impugnaciones de San José

Miembros de Junta Directiva ausentes:

Ing. Silvia Andrea Soto Rojas Presidenta, Representante del Ministerio de Obras Publicas
y Transportes
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Licda. Anna Katharina Muller Marin Ministra de Educacion Publica.

b. Determinacion del mecanismo tecnoldgico empleado para la asistencia virtual.

Se utiliza el mecanismo tecnoldgico llamado “Teams” para la conexion entre los participantes.
c. Los motivos o razones por las cuales la sesion se realiza de forma virtual.
La sefiora Yorlene Viquez Estevanovich, indica que la sesién se realizara en modalidad virtual

d. Identificacion del lugar en el cual se encuentran los miembros de la junta directiva que participan virtualmente.

Los sefiores miembros proceden a indicar el lugar en el cual se encuentran: la Ing. Maria Cecilia Gonzalez
Chinchilla, representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, indica que se encuentra en su casa
de habitacion en San Rafael de Montes de Oca; Lic. Jonathan Quesada Castillo, representante del Ministerio
de Salud, desde su casa de habitacién y la Licda. Yorlene Viquez Estevanovich, Representante de La Unién
Nacional de Gobiernos Locales, desde San Joaquin de Flores, en su casa de habitacion.

. Cualquier otra circunstancia gue se considere oportuna.

No se detalla otra circunstancia.

ARTICULO IIl. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

[.Aprobacién del Orden del Dia.
1. Aprobacion del acta:
e Sesion Ordinaria 0039-2024
IV.Asuntos de la Presidencia.
V.Asuntos de los directores de Junta Directiva.
VI.Informe de la Direccion General de Ingenieria de Transito, referente a la demarcacién y otras medidas
de mitigacién en la Ruta Nacional No.32
VII.Presentacion del Manual de Politicas de Seguridad de la Informacién.
VIIl.Modificacion del Plan Anual de Trabajo del afio 2024 de la Auditoria Interna del COSEVI.
IX.Plan Anual de Trabajo de la Auditoria Interna 2025
X.Aprobacion de Vacaciones de la Auditoria Interna.
Xl.Confidencial, proceso disciplinario.
XlI.Confidencial, proceso disciplinario.
XlIl.Asuntos Direccion Ejecutiva.
XIV.Correspondencia.
XV.Pasar lista de los directivos, con la descripcion de quienes estan presentes.

Los miembros de la Junta Directiva no tienen observaciones o temas que incluir. En el momento de la votacién
se encuentran la Ing. Maria Cecilia Gonzélez Chinchilla, la Licda. Yorlene Viquez Estevanovich y el Lic.
Jonathan Quesada Castillo, por lo tanto, con tres votos a favor se resuelve:

Acuerdo:
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21 Se aprueba el orden del dia.

Acuerdo aprobado

ARTICULO Ill. APROBACION DEL ACTA DE LA SEION ORDINARIA 0039-2024

La Licda. Yorlene Viquez Estevanovich, somete a votacion la aprobacion del acta 0039-2024 de la sesidn
ordinaria, celebrada el pasado miércoles treinta de octubre del dos mil veinticuatro.

Los miembros de la Junta Directiva no tienen observaciones al respecto. En el momento de la votacion se
encuentran la Ing. Maria Cecilia Gonzalez Chinchilla, la Licda. Yorlene Viquez Estevanovich y el Lic. Jonathan
Quesada Castillo, por lo tanto, con tres votos a favor se resuelve:

Acuerdo:

31 Se aprueba el acta de la sesion ordinaria 0039-24, celebrada el miércoles treinta de octubre del afio
dos mil veinticuatro.

Acuerdo aprobado

ARTICULO IV. ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA

No se conocen Asuntos de Presidencia

ARTICULO V. ASUNTOS DE LOS DIRECTORES DE JUNTA DIRECTIVA.

No se conocen Asuntos de la Presidencia.

ARTICULO VI. INFORME DE LA DIRECCION GENERAL DE INGENIERIA DE TRANSITO, REFERENTE A
LA DEMARCACION Y OTRAS MEDIDAS DE MITIGACION EN LA RUTA NACIONAL No.32

El Dr. Carlos Rivas Fernandez indica que este informe es para dar cumplimiento a un acuerdo de Junta Directiva
de hace unas semanas, en relacion con la solicitud de dos de los miembros de la Junta Directiva que transitaban
por la Ruta Nacional No.32 y que expresaron la preocupacion sobre los problemas de demarcacién y medidas
de seguridad de los trabajos que se estan haciendo en esta ruta.

Ingresa a la sesion de manera virtual la Ing. Alejandra Acosta Gémez, jefe del Departamento de Regionales
de la Direccion General de Ingenieria de Transito para iniciar la presentacion:
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Evaluacion de la efectividad del
proyecto denominado “Carretera
2+1H

Elaborado por:

Ing. Alejandra Acosta Gomez

Jefe Departamento de Regionales
Direccién General de Ingenieria de Transito

MINISTERIO DE
\ OBRAS PUBLICAS | ooBlERNO .
¥ TRANSPORTES

OBJETIVOS

Determinar cuantitativamente la eficacia del proyecto denominado “sistema
de carretera 2+1 en la Ruta Nacional N° 32 en tramo Santa Elena (peaje del
Zurqui) — Interseccién R 32/4 (Cruce de Rio Frio)”, mediante la realizacion de
estudios especializados para determinar parametros antes y después de la
implementacién del proyecto.
* Realizar estudio de vehiculo flotante en el tramo del proyecto durante un fin de
semana completo, y un dia entre semana, de 5:00 am a 7:00 pm.
* Obtener pardmetros de tiempos de recorrido, velocidades medias y demoras con los
datos medidos en el 2015 y en el 2022.
* Efectuar tablas comparativas entre los parametros de manera que con ellos se

determine si se lograron los objetivos establecidos en el perfil del proyecto.

* Elaborar un informe técnico que contenga los resultados y demds anlisis que-

permitan obtener conclusiones en cuanto a eficacia del proyecto.
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Y

CRITERIO DE EFICACIA: Accidentalidad
registrada antes y después del proyecto

Cantidad de muertes en sitio antes y después de la implementacion del

proyecto
Cantidad de
Tipo de accidente Afio de registro accidentes por
choque frontal
2012 1
Antes del 2013 1
proyecto 2014 4
Accidentes con al 2015 2 Reduccion de
menos un 75 % para este
muerto en sitio 2016 1 ti:: o de
Después del 2017 0 incidenci
proyecto 2018 1 Inciaencia
2019 0
2012 3
Antes del 2013 7
proyecto 2014 5 Reduccidn de
Accidentes con al 2015 1 6 % para este
menos una A
persona grave 2016 2 . tl%c' de_
Después del 2017 1 Inciagencia
proyecto 2018 4
2019 8

// CRITERIO DE EFICACIA: Accidentalidad

registrada antes y después del proyecto

indice de accidentalidad:

21 aio ac;‘i:(vvnns]xxo' 2

Indice =
Donde,

- TVKV corresponde al total de vehiculos - kilémetros de viaje, y es igual al transito promedio

diario anual multiplicado por la longitud de la ruta y el nimero de dias en el estudio.

Resultado de indice de accidentalidad antes y después del proyecto

indice de accidentalidad
con muertos en sitio

2014

i

658 %Z

2018 350 / -
////
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/ CRITERIO DE EFICACIA:

Mejoras en la seguridad vial

El incremento en la seguridad se mide por los cambios en el tipo y frecuencia de los accidentes de

transito. Para accidentes, el porcentaje de cambio se calcula de la siguiente forma:

Fantes Accidentes— ¥ gespuis Accidentes
espues
Yantes Accidentes

Cambio = x 100 3]

Comparando la cantidad de

accidentes 4 afios antes de la
implementacion del proyecto y 4
afios después, se obtiene que el
cambio logrado con la
implementacién del proyecto, fue de

57 % sobre la condicién anterior a él. /
) 77
/RITERIO DE EFICACIA: Colocacion de postes

abatibles
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/RITERIO DE EFICACIA: Colocacion de postes

abatibles
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Y

RITERIO DE EFICACIA: Tiempos de recorrido

Distribucién de carriles Distribucién de carriles
Seccion e e Seccion o 2022
(antes de (di és de proy ) (antes de proy ) dep
Sentido Peaje — Cruce Rio Frio Sentido Cruce Rio Frio - Peaje

12 2 2 1516 2 2
&= 1 1 1617 2 1

34 1 2
1718 2y1 2

a5 1 1
1819 1y2 1

56 1 1
19-20 2 1

67 1 1
2021 2y1 1

7.8 1 2
2122 2 2

89 1 1
5-10 1 2 223 2 !
w011 N ) 2324 2 2
112 1 2 2425 1y2 1
1213 1y2 1 2526 2 2
1314 2 2 2627 1 1

\

Y

RITERIO DE EFICACIA: Tiempos de recorrido

/ Tiempo recorrido promedio  Tiempo recorrido promedio
Dia de estudio Peaje - R. Frio R. Frio — Peaje
[min] [min]
Entre semana 2015 45.04 36.33 Se podria aplicar un criterio
conservador, y tomar como mas
Entre semana 2022 42.60 48.60 reales los datos obtenidos del
sabado y domingo del 2022, y
Sabado 2015 41.35 32.98 afirmar que el tiempo de recorrido
promedio en sentido Peaje — Cruce
Sébado 2022 37.78 44.13 Rio Frio es de 36 minutos y en el
contra sentido es de 44 minutos
Domingo 2015 41.01 33.03
Domingo 2022 34.16 44.88

\
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N\

RITERIO DE EFICACIA: Tiempos de recorrido

Para cada dia en estudio y en cada
horario pico, la seccion 20-21 fue

Tiempo de recorrido
(min]
w

10 Sentido Peaje - Cruce Rio Frio Sentido Cruce Rio Frio - Peaje
4 :
la que presentd los mayores

3 aumentos en tiempo de recorrido
2
1 |
0

LS Py

DD LB b B A LD ™ >
RV S i 0.;9,‘\0‘@3 1'&3@9’ 'D'V'c,'i"“’w‘bm@m“

m Tiempo de viaje 2015 Tiempo de viaje 2022

Tiempo de viaje promedio para el domingo, en hora pico de la

tarde, 2015y 2022 para ambos sentidos de circulacion

\
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2

>

RITERIO DE EFICACIA: Tiempos de recorrido

Antes de revisar el disefio de la seccion 20-21, es necesario aplicar un
parametro que relacione el TPD con el aumento de
tiempo de recorrido.

Tiempo de recorrido Tiempo de recorrido/veh

* *k
Afio TPD promedio Tty
[min] vehl
TPD no influye
2015 13173 6,99 0,000530 de manera
2022 14281 10,58 0,000743 significativa en

el tiempo de
recorrido

7

CRITERIO DE EFICACIA: Demoras

Tiempo promedio de

Distancis recorrido (tomado
Secidn | ST pumtes i | derars | acmaeirn T
Fom sehalizada {min] i
2015 2022 2015 2022

e 2 e e e e . Demora promedio entre

23 370 60 370 428 an 0,58 1,02

= = = = N [ puntos, para el periodo de la

&5 285 60 285 355 329 070 | o044 mafana del sabado

56 135 60 135 286 133 [ 151 0,00

67 535 60 535 652 628 117 | 093 (5:00 am —8:30 am), 2015 y

78 233 60 233 355 221 123 0,00 2022

89 318 60 318 3.40 s42 023 127

910 135 60 135 310 131 | 175 | o000

10-11 445 80 332 366 417 [ 033 083

11-12 235 80 176 298 2,02 122 025

12-13 310 80 233 401 375 168 142

13-14 0.60 80 045 061 083 0,16 038

PETT) 340 oS 255 308 38 | o | om Nuevamente la seccion 20-21
1647 190 50 143 157 | 227 | ous | oss presenta los aumentos mas
1718 250 80 188 193¢ 192 | 006 | 004 elevados del pardmetro en
18-19 405 80 304 429 453 125 149 estu d | o)

19-20 295 60 295 201 31 0,00 0,16

2021 6.90 60 6,90 688 10.27 0,00 337 ‘

2122 075 60 075 0,50 0s8 0,00 023

2223 175 60 175 235 297 0,60 122

2324 2,00 60 2,00 129 197 0,00 0,00

2425 375 60 375 408 5.01 [ 033 126

2526 225 60 225 203 217 0,00 0,00

2627 270 80 203 347 326 145 124 /

e

10
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CRITERIO DE EFICACIA: Demoras

Demora promedio por kildémetro, 2022

Demora promedio/km Demora promedio/km
Distancia entre Distancia entre [min/km]
Seccién puntos de bia Seccién puntos de Dia etre
control s control
[km] na Sabado Domingo [km] Sabado Domingo
12 2,40 0,00 0,01 0,00 15-16 3,40 0,14 0,19 0,15
23 3,70 0,17 0,14 0,02 16-17 1,90 0,66 0,64 0,61
34 L30 003 001 0.00 1718 2,50 0,01 0,01 0,08
A 285 038 013 0.8 18-19 4,05 0,58 01 044
=6 135 023 000 000 1920 2,95 0,07 011 0,08
o7 535 032 o1 oo 2021 6,90 0,63 0,51 046
7-8 2,33 0,02 0,00 0,00
2122 0,75 1,86 0,30 041
89 318 0,50 0,39 0,18
22-23 1,75 1,35 0,82 0,90
9-10 135 0,18 0,00 0,00
2324 2,00 0,08 0,02 021
10-11 4,45 0,39 021 0,15 1
2425 3,75 0,70 0,57 0,55
11-12 2,35 0,18 0,10 0,08
25-26 2,25 0,00 0,00 0,11
12-13 3,10 0,83 0,46 0,20
1314 0,60 0,61 0,65 0,30 26-27 2,70 0,86 0,67 0,81

La longitud del tramo no es la que

influye en su aumento

CRITERIO DE EF

que son para el dia entre semana, en el
que se han indicado que ocurrieron gran
cantidad de eventos

ICACIA: Velocidades

Menor velocidsd
velocided mixima epersciée de operacién de operscién

15 202 2015 202 2015 202
& s e 6 PR s1
23 & 6 6 52 o 38 35
34 & 57 s a 59 18 3
o5 & 7 & s 52 s s
56 & 51 & Y 6 16 @
67 ) & 6 n 51 37 a3
78 & s6 ™ » 6 2 &
59 ) % 6 56 a3 31 3

|| s10 6 38 68 26 [ 15 s |
10-11 0 ) 2 73 6 59 )
112 0 65 ” @ E) 2 B
1213 50 ™ & ™ 50 2 31
1314 %0 75 & 55 a3 s3 2
15-16 %0 7 & 6 6 57 53
1617 0 [ n 7 50 82 2
1718 s 2 92 » ) n n
1819 0 ) n 6 s 29 I
19-20 & 9 ™ & 57 ” s
2021 ) n 56 s w0 52 2
222 ) ”» » %0 5 6 35
223 & 8 6 a5 35 36 2
2328 60 £ 7 90 61 83 52
2025 & ss 59 53 a5 P 3
2526 ) 7 ™ & & « 55
2627 0 ” 7 @ 50 1 2

Bandas de velocidad por

secciones para
2015y 2022, periodo de la mafiana

11
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CONCLUSION

A través de todos los parametros para medir la eficacia de manera
cuantitativa, se logro demostrar que el proyecto logro distribuir de manera
mas equitativa los tiempos de viaje en ambos sentidos de circulacion,
ademas de que las velocidades maximas de operacion se mantuvieron
mas cercanas a la que estd sefializada gracias a la colocacion de postes
abatibles para delimitar el espacio, y de que los accidentes de tipo frontal
disminuyeron, aun sin contar con la informacién de si ellos ocurrieron en

el tramo de dos carriles de carretera.

Al finalizar la presentacion se abre el espacio para consultas y observaciones por parte de los directivos.

La, Ing. Maria Cecilia Gonzalez Chinchilla indica, que talvez la primera vez que se hizo esta presentacion, no
quedo clara la solicitud en la redaccién del acuerdo de Junta Directiva, porque la preocupacion no era solo por
el tramo hasta el cruce de Rio Frio, sino que también hasta Limon Centro, esto por cuanto, en la noche es
sumamente peligroso, por la falta de sefalizacion.

Ademas, menciona, que hace falta mas presencia policial en los lugares de esta ruta donde exceden los limites
de velocidad y le gustaria saber si ya se ha trabajado en la sefializacion de ese trayecto a Limon, més alla de
Rio Frio

La Ing. Alejandra  Acosta Gomez, responde que cuando se hacen este tipo de estudios, no se cuenta con el
acompafiamiento policial, porque lo que se busca es no generar un cambio en la conducta de los choferes, para
tener un informe de la realidad de la situacién.

Respecto a la solicitud de informar, sobre el tramo después de Rio Frio y hasta Limon, como Ingenieria de
Transito, se esta trabajando en un Proyecto de Obras Complementarias. Este proyecto es de la ampliacion de
esa ruta, que inicio6 sin que hubiera una solicitud de criterio a la Direccion de Ingenieria de Transito, ya que ellos
se enteraron de este proyecto cuando ya se estaba avanzado y tenian una serie de problemas y cuando se
tuvo el conocimiento, se hicieron observaciones que aumentaban el costo del proyecto.

El proyecto inici6 y no contempl6 la sefializacion, de manera antojadiza se colocaron unas ciclovias sin ningun
estudio, por lo que se cred una especie de comision y se hizo una contrataciéon de obras complementarias y se
esta trabajando en un redisefio de las intersecciones, a lo que ahora se esta conociendo como rotondas, se le
bajo la categoria a la ruta, por un tema de costos.

12
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Se esta trabajando también en la parte peatonal, se estan contemplando puentes peatonales y cruces a nivel,
pero disefiadosy desde el afio pasado se iniciaron estos estudios

La Ing. Alejandra Acosta Gémez indica, que ella cuenta con toda esta informacién y solo es de hacer un oficio
para remitir toda la informacion a la Junta Directiva, se han hecho muchas recomendaciones, pero no se ha
llegado a la aprobacion final.

La Direccion de Ingenieria de Transito esté pendiente para ver la parte de seguridad vial, pero no pueden pedir
que el proyecto cumpla con especificaciones, solo se hacen las recomendaciones, ya que es responsabilidad
de la parte administrativa del CONAVI.

La, Ing. Maria Cecilia Gonzalez Chinchilla indica, que le gustaria ver la informacion que indicay ademas quiere
saber cada cuando se hacen estos analisis en la ruta para conocer los cambios, ya que en la presentacion
mencion6 que uno de los informes se hizo en 2020 y se obtuvo el resultado en el afio 2022, ;Se tiene
programado un préximo estudio?

La Ing. Alejandra Acosta Gdmez, responde que no, el informe méas importante que se debe tener es el previo,
después de eso los estudios se pueden hacer periddicamente para establecer si las mejoras se mantienen en
el tiempo, pero en la programacion no se tiene contemplado.

La, Ing. Maria Cecilia Gonzalez Chinchilla, consulta que ¢si se cuenta con el presupuesto para reponer los
postes abatibles y si fue contemplado en el presupuesto para el 20257

La Ing. Alejandra  Acosta Gomez, responde que no, que eso fue entregado a CONAVI el afio pasado, eso era
parte del proyecto, ya que el mantenimiento pasa a ser una de las funciones del CONAVI en el mantenimiento
de rutas.

Al no haber mas consultas, se despide a la Ing. Alejandra Acosta Gomez, se somete a votacion la propuesta
de acuerdo, en el momento de la votacién se encuentran presentes la, Ing. Maria Cecilia Gonzalez Chinchilla,
la Licda. Yorlene Viquez Estevanovich y el Lic. Jonathan Quesada Castillo, por lo tanto, con tres votos a favor
se resuelve:

Acuerdo:

6.1 Se da por recibido el informe contenido en el oficio DVT-DGIT-R-2024-344, de fecha 14 de octubre del
2024 de la Direccion General de Ingenieria de Transito, referente a la demarcacion y otras medidas de
mitigacion en la Ruta Nacional No.32.

6.2 Se solicita a la Direccién General de Ingenieria de Transito que presente a la Junta Directiva un informe
detallado sobre las denominadas obras complementarias proyectadas y/o realizadas en el tramo de la
Ruta Nacional No. 32, desde Rio Frio hasta Limon

Acuerdo aprobado

13
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ARTICULO VII. PRESENTACION MANUAL DE POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION.

Ingresan a la sesion en modalidad virtual el MAG. Juan Carlos Arce Serrano, Jefe Area de Seguridad
Informatica, Asesoria en Tecnologia de la Informacion y la Licda. Sandra Rechnitzer Oconitrillo de la empresa
SPC Internacional S.A, para hacer la presentacion del Manual de Politicas de Seguridad de la Informacion.

La Licda. Yorlene Viquez Estevanovich, les brinda el uso de la palabra y la Licda. Sandra Rechnitzer Oconitrillo
presenta la misma:

14
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&
sPC

Resumen Ejecutivo
MIGSIP y actualizacion
de los documentos de
Politicas de Seguridad y
Privacidad de la
Informacion

Sandra Rechnitzer
Profesional Certificada
GIAC GLEG-GSTRT

W4
,‘1
N

i)
| |
b f SPCOficial in SPC Internacional \. (506) 2208-9200 ‘

f

Agenda...

1. Introduccion a elementos basicos del proceso (e.g.
MIGSIP, Ciclo de Deming, responsabilidades a alto
nivel de los puestos de liderazgo, CIDAT);

2. Por qué de la necesidad de actualizacion de los
documentos;

3. Contenidos y temas de Ilos documentos
actualizados; y

4. Acverdo anterior de Junta Directiva.

V.

15
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SPC La Seguridad de la Informacién es una decision estratégica a abordar de manera estructurada

Es por ello que el Consejo de Seguridad ha venido hace
anos frabajando en crear y perfeccionar su Marco
Integral de Seguridad y Privacidad de la Informacion,
mismo que guia y sienta las bases para la gestion

institucional en la materia.

f SPCOficial in SPC Internacional S, (506) 2208-9200 ‘

O ¢ Como se hace?

Por etapas mediante la aplicacién del Ciclo de Deming (Planear,
Hacer o Implementar, Comprobar y Mejorar):

f SPCOficial in SPC Internacional R, (506) 2208-9200 ‘

16
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/ Examinar y documentar: \ / Definir e implementar el programa de SPI atendiendo a las metas\

*+ Necesidades y especificidades, requisitos legales y planeadas a corto, mediano y largo plazo;

contractuales; fines; objetivos y estrategia institucional en - Elegir los controles;

SPy; . ) - Gestionar y obtener los recursos necesarios para alimentar el
« Alcances pretendidos para el MIGSIP en el corto, mediano MIGSIP;

y largo plazo;

: + Elegir los controles a implementar (con base en riesgos
+ Elementos documentales esenciales del MIGSIP (e.g. generar procedimientos;
Metodologia de Evaluacion, Valoracion y Tratamiento del

n i o L. c P = Definir un sistema de métricas de cumplimiento que permita
Riesgo;  Politica de Gestién del MIGSIP; Politica de obtener resultados reproducibles y comparables;
Seguridad y Privacidad de la Informacion); y

L . - Gestionar inicio de las operaciones del MIGSIP; y
« Disenary aprobar: = L
« Procedimientos formales para dar contenido y ejecutar el * Generar e implementar _con _asiduidad, programas de
K W p yel capacitacion y concientizacién en la materia;

)
- ~

+ Realizar acciones preventivas y correctivas.
» Implementar las mejoras necesarias.

» Realizar labores de revisién para detectar errores,
identificar brechas, y prevenir incidentes de
seguridad;

+ Valorar con regularidad la efectividad y eficacia del
MIGSIP (monitoreos);

+ Llevar a cabo evaluaciones de riesgo, determinar el

riesgo residual y los niveles de riesgo aceptable;

+ Realizar auditorias.

\ A p,

f SPCOficial in SPC Internacional &, (506) 2208-9200

&
sPC

PROCESSES,
v Involucrando a todos los actores de manera que se tomen T N O, (@R o Lo

en cuenta sus requerimientos, obligaciones e intereses;

v' Definiendo y comunicando y exigiendo responsabilidades y
asignando roles esenciales (OSA, 0SI, CG);

v Incorporando como una vertiente estratégica institucional,
a la Seguridad y Privacidad de la Informacion;

v' Proveyendo direccionamiento en la gestion con base en los
objetivos estratégicos;

f secoficial  iM SPC Internacional X (506) 2208-9200
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&
SPC

PROCESSES,
o KL.ORGANIZATION

v Aprobando y avalando la normativa y objetivos en SIP que
sirvan de apoyo al cumplimiento de objetivos estratégicos;

v’ Entendiendo los riesgos que se enfrentan y definiendo el
apetito de riesgo institucional;

v’ Gestionando y aprovisionando recursos suficientes;
v Apoyando y habilitando procesos de formacién; y

v' Verificando cumplimiento a alto nivel.

Derechos Reservados f SPCOficial in SPC Internacional \. (506) 2208-9200 ‘

éCon qué fin? Garantizar la seguridad para la informacidn que alimenta los procesos y servicios criticos en su triada plus...

Integridad

Confidencialidad

f spcoficial i SPC Internacional &, (506) 2208-9200 ‘
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2 Por medio de un enfogque Holistico: 1SO 27001/27002

01

spcinternacional.com

Gestion de estructuras (equipos, soluciones,
servicios y demas)

La informacién como centro neurdlgico
institucional.

£ secoficial  IN SPC Internacional X, (506) 2208-9200 ‘

&
s?c Por medio de un enfoque Holistico: 1SO 27001/27002

spcinternacional.com

Factores humanos y tecnolégicos (como O 4
factores generadores de riesgo)
' > Medidas organizativas, administrativas y 0 5
técnicas para mitigar los riesgos
' > Generacion de competencias. 0 6

£ spcosicial N SPC Internacional X, (506) 2208-9200 ‘
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¢ Por qué se necesitaba la actualizacion?...

Cambios en los elementos (mejores practicas y normativa) en que se basan las Politicas:

Cambios en mejores practicas:

*Revision de Controles: Se ha dado una actualizacion en los controles del ISO 27002/2, que han
incluido nuevos riesgos emergentes en ciberseguridad y de seguridad de la informacion.

*Reorganizacion de Controles: Los controles se han reorganizado en cuatro temas principales
que son: Personas, Organizacion, Tecnologia, y Procesos fisicos y ambientales.

*Cambio en Controles: Se consolidan controles con el fin de eliminar redundancias y controles
repetidos, asi como para integrar controles similares. Sin embargo, también se incluyen nuevos
controles para abarcar: amenazas emergentes, riesgos de la cadena de suministros y apoyos a
a la seguridad en Nube.

*Adaptabilidad y Flexibilidad: Los cambios también apuntan a hacer que los controles sean mas
adaptables a diferentes tipos de organizaciones y tecnologias, reconociendo una amplia gama
de entornos operativos y diferencias en los riesgos.

SESION ORDINARIA NO. 0040-2024

¢Por qué se necesitaba la actualizacion (cont)...

Cambios en mejores prdacticas:

* Enfoque en la Gestion de Riesgos: Se ha puesto mayor énfasis en el alineamiento entre los
riesgos existentes y controles especificos que se instauran, de modo que se traten de
manera més explicita y exista una mayor trazabilidad entre ellos.

* Integracion con Otras Normas de Gestion: Los cambios en las normas, ponen mayor
énfasis en la integracion entre los diferentes estdndares y mejores practicas, a fin de
propiciar una gestion holistica de los sistemas institucionales, sin tanto ruido normativo.

* Consideracién de Nuevas Tecnologias: Se incluyen nuevas consideraciones con respecto a
tecnologias innovadoras, asi como con respecto a las nuevas amenazas que éstas acarrean:
variaciones en herramientas de Nube, IoE (Internet of Everything) e IA (Inteligencia

Artificial), entre otras.

20
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¢ Por qué se necesitaba la actualizacion? (sigue)...

En sintesis...

Los cambios reflejan un esfuerzo por mantener las mejores
prdcticas relevantes frente a las nuevas amenazas y las
nuevas tecnologias, que conllevan y abren oportunidades para
nuevos vectores de ataque.

La reduccién en el numero de controles, junto con la
introduccion de otros, busca simplificar el marco de actuacién
de los usuarios con respecto al tiempo en que se abordan las
areas emergentes de riesgo y se ofrece una guia mas clara para
la implementacion de controles de seguridad con aumento en
su efectividad.

SPC

Uso, resguardo y
proteccidn de.
informacion,

perlis i Abordaje |nteg ra': facer)
P Variedad de Temas” &

Seguridades

Fisicas y
Ambientales

Control de
Accesos

generalesy

prvilegiados

Controles.

Criptograficos

f secosiciat N SPC Internacional X, (506) 2208-9200
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&) “Abordaje Integral: 18 Temas”

SP
?, =
| Servir de guia a la entidad para el cumplimiento normativo en SyP;

S

fae 2 o g

1. Politica de Aspectos Basicos de > llustrar sobre la importancia del rol que debe jugar cada componente de la
Seguridad y Privacidad de la Informacion \ organizacion en el esquema de Seguridad y Privacidad de la Informacion;
e

il
Alertar sobre riesgos existentes en materia de Seguridad y Privacidad de la
___~ Informacién, y sobre las medidas a tomar para administrarlos correctamente;

Generar una guia sobre d perados y prohibidas, y sobre como
proteger los activos de informacién del Cosevi y/o en su custodia;

Generar una guia para la escogencia de controles de seguridad;

100

/ Generar las bases para cimentar una verdadera cultura en materia de Seguridad y
Privacidad de la Informacién y promover un proceso de mejora continua;

Coordinar y estructurar esfuerzos en materia de Seguridad de la Informacién y
Proteccién de Datos Personales

r—

f spcoficial i SPC Internacional X, (506) 2208-9200

2 “Abordaje Integral: 18 Temas”

2. Politica de Proteccion de Datos G 2
Establecer una guia basica sobre los comportamientos que se
Personales ; esperan de los usuarios en el tratamiento de los Datos Personales
\

B

Generar conciencia con respecto a la necesidad de restringir el uso de
los Datos Personales, estrictamente a aquel permitido por las normas
aplicables a la materia

» Descargar

DATOS PERSONALES,

Garantizar los derechos reconocidos a los titulares de los Datos Personales,
conforme a lo establecido por el ordenamiento juridico.

DATOS \
PERSONALES \

f SPCOficial in SPC Internacional K, (506) 2208-9200
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2. “Abordaje Integral: 18 Temas”

gestionar la adquisicion de equipo informatico, infraestructura y

software;

N Incluir y resguardar el tema de la Seguridad y Privacidad de la
Informacién propiedad del Cosevi y/o en su custodia, a la hora de
3. Politica de Adquisicion de SW y HW

Previo a proceder a la adquisicion de equipo informatico
institucional, los requerimientos de seguridad y privacidad de
la informacién que transita o se encuentra en los sistemas del
Cosevi, deben ser evaluados y analizados a profundidad; y

Proteger a la organizacién de adquirir software y/o hardware ilegal
y/o inadecuado a las necesidades institucionales.

f SPCOficial in SPC Internacional &, (506) 2208-9200

2 “Abordaje Integral: 18 Temas”

4. Politica de Controles Criptograficos

/ Proteger la confidencialidad, autenticidad
/ e integridad de la informacion sensible
[ propiedad del Cosevi y/o en su custodia,
{ mediante el uso de mecanismos y técnicas

criptograficas (de enmascaramiento) .

f secoficial i SPC Internacional K, (506) 2208-9200
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o “Abordaje Integral: 18 Temas”

Generar las bases que guien la verificacion y/o establezcan
pistas de auditoria en materia de cumplimiento de normas y
obligaciones aplicables al Cosevi (relacionadas con la
Seguridad y Privacidad de la Informacidn) de manera que se
planeen acciones necesarias para corregir, mejorar y
controlar procesos y actividades que se estén dando en la
Organizaciéon, y que se encuentren en estado de no
conformidad.

Ayudar a entender que el mejoramiento de las
organizaciones e instituciones, sélo puede lograrse mediante
un proceso de evaluacidn constante, que les permita medir
avances y cambiar de rumbo, cuando ello sea necesario.

f SPCOficial in SPC Internacional & (506) 2208-9200

-~ “Abordaje Integral: 18 Temas”

6. Politica de Seguridad de las Operaciones / Proteger la integridad, disponibilidad y confidencialidad del software y

de la informacidn, contra instrucciones maliciosas y codigos méviles
que los puedan dafiar, corromper, o comprometer de cualquier manera;

Mantener la integridad y disponibilidad de los servicios de
procesamiento de informacion;

Proteger la Seguridad y Privacidad de la informacion en las redes
y en la infraestructura de apoyo; y

Evitar dafios a los activos el Cosevi; asi como evitar interrupciones en
las actividades que se llevan a cabo.

f secoficial i SPC Internacional K, (506) 2208-9200
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2 “Abordaje Integral: 18 Temas”

7. Politica de Control de Accesos

Normar el uso de mecanismos y técnicas
r adecuadas de control de accesos.

f SPCOficial in SPC Internacional & (506) 2208-9200 ‘

< “Abordaje Integral: 18 Temas”

8. Politica de Control de Accesos
Privilegiados

/ Establece directrices para gestionar y

controlar los derechos de acceso a
i | sistemas criticos, garantizando que
solo personal autorizado, tenga
permisos elevados

f SPCOficial in SPC Internacional &, (506) 2208-9200 ‘
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s?% “Abordaje Integral: 18 Temas” mas

9. Politica de Reporte y Manejo de \ o
Incidentes de Seguridad P ™~

f/ Sentar las bases para generar un Modelo de Gestion de
l Incidentes de Seguridad de la Informacién que permita, de
manera sistematica:

/ a) Administrar correct los incid y anomalias en

/ materia de Seguridad de la Informacién; monitorear su

ocurrencia; b) Minimizar los dafios causados por éstos; tomar

\ las medidas correctivas que sean necesarias y c) Generar un

— NFORMATION SECURITY proceso formal de lecciones aprendidas para evitar que se
ICIDENT MANAGEMENT repitan.

F spcoficial i SPC Internacional X, (506) 2208-9200

.7 4 “Abordaje Integral: 18 Temas”

10. Politica de Seguridad Fisica y
Ambiental

/’ Impedir accesos no autorizados, dafios y/o

intrusiones a/en las sedes de procesamiento
‘ de datos del Cosevi. Las instalaciones de
| procesamiento de la informacion critica o
‘ sensible de la Entidad deberdn estar en areas
resguardadas por un perimetro de seguridad
definido, debidamente provisto de controles
apropiados.

f SPCOficial in SPC Internacional &, (506) 2208-9200

26



CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL
JUNTA DIRECTIVA

SESION ORDINARIA NO. 0040-2024

6 de noviembre, 2024

L2 “Abordaje Integral: 18 Temas”

11. Politica de Uso Aceptable de
Recursos de Tecnologia de la
Informacion

Dotar de proteccion y alertar a los usuarios
sobre el uso adecuado de los sistemas
informéticos y de comunicacién, que son
utilizados en el cumplimiento de los fines del
Cosevi.

f SPCOficial in SPC Internacional & (506) 2208-9200

LA “Abordaje Integral: 18 Temas”

12. Politica de Uso y Resguardo de la
Informacion

*POLITICA DY RESGUARDO

{|,0E A NFORMACION

Dotar de proteccién a la informacién que es
propiedad del Cosevi y/o que estd bajo su
custodia, en todas las formas en las que la
misma se puede presentar, desde su creacion
hasta su eliminacion, mediante la aplicacién de
controles adecuados.

f secoficial i SPC Internacional K, (506) 2208-9200
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2 “Abordaje Integral: 18 Temas”

13. Politica de Continuidad de las
Operaciones

Proteger la integridad, disponibilidad y confidencialidad del software y de la
informacién, contra instrucciones maliciosas y cddigos mdviles que los
puedan daiiar, corromper, o comprometer de cualquier manera;

Mantener la integridad y disponibilidad de los servicios de
procesamiento de informacidn;

Proteger la Seguridad y Privacidad de la informacion en las redes
y en la infraestructura de apoyo; y

Evitar dafios a los activos el Cosevi; asi como evitar interrupciones en
las actividades que se llevan a cabo.

f SPCOficial in SPC Internacional & (506) 2208-9200

2 “Abordaje Integral: 18 Temas”

14. Politica de Gestion Integral de
Riesgos

/ / A
/ Delinear el marco general de accién para
/ la valoracion y el tratamiento de los
( riesgos presentes en los procesos y
( servicios criticos del Cosevi, de una
\ manera integral, sistematica, ldogica y
controlada.
//

F spcoficial i SPC Internacional &, (506) 2208-5200
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2 “Abordaje Integral: 18 Temas”

15. Politica de Uso y Proteccién de
Sistemas.

/ Promover que la Seguridad de la Informacién sea un
( elemento intrinsecamente incorporado a los sistemas
| de informacidn, tanto en su infraestructura, como en su
disefio e implementacion.

F spcoficial i SPC Internacional X, (506) 2208-9200

A “Abordaje Integral: 18 Temas”

16. Politica con respecto a —
Contratistas, Proveedores y demas Entender los riesgos que la participacion de terceros en el quehacer del
terceros. Cosevi, conlleva para efectos de mantener |a Seguridad y Privacidad de la
Informacién propiedad de la entidad y/o en su custodia;

I The policy related
relatedto tc contracors,
and third partes

—
s | ( Administrar correctamente los riesgos identificados;
secommminicatior \
/ Sefalar la necesidad de implementar controles y medidas
consistentes con el nivel de riesgos identificados; y
\
K Generar una guia base para establecer requerimientos aplicables a
dichos terceros, en materia de Seguridad y Privacidad de la
. Informacion.

f SPCOficial in SPC Internacional R, (506) 2208-9200
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L2 “Abordaje Integral: 18 Temas”

17. Politica de Personal de TI

&

18. Politica de Gerencias

= =
== ¥
T SYSTEMPROTECTION

e
*%.0) JYSTEMPROTECTION S| == DATA MAINTENANCE
o DATA NAINTENANCE R ‘

Proveer una guia al Personal de
Tecnologia de la Informacion sobre la
manera de llevar a cabo sus
responsabilidades y tareas especificas, de
una manera segura, en apego a la
normativa aplicable a la instituciéon y
teniendo en cuenta los riesgos existentes,
a fin de propiciar la toma de decisiones
asertivas.

f secoficial  iM SPC Internacional X, (506) 2208-9200

SPC “Abordaje Integral: 18 Temas”

Proveer una guia basica a las Gerencias y
mandos superiores del Cosevi, sobre lo
que implica la vision estratégica gerencial,
en el ambito de Seguridad y Privacidad de
la Informacién.

f secoficial i SPC Internacional K, (506) 2208-9200
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5?% Acuerdo de Junta Directiva: Aprobacion del Manual

Acuerdo de Junta Directiva Art. VIl Sesién 2931-18 del 28/11/2018:

7.1 Se recibe la presentacién de “Politicas de Seguridad de la Informacion”, conforme a las
disposiciones de la Contraloria General de la Republica, con el fin de proteger los recursos de
informacion y las tecnologias utilizadas para su procesamiento frente a amenazas internas o externas
deliberadas o accidentales con el propdsito de asegurar el cumplimiento de sus objetivos; integridad,
disponibilidad, legalidad y confiabilidad de la informacion y se aprueba el documento Manual de
Politicas de Seguridad, las cuales son de acatamiento obligatorio para todos los funcionarios de Cosevi,
terceras personas que se involucren con la contratacion de bienes y servicios y usuarios de los entes
que tengan que ver con la seguridad vial.

L LR g

1'ac1as

v

© Copyright — Spc Internacional- All Rights Reserved- Las imagenes utilizadas
pertenecen a terceros

Al finalizar la presentacion los miembros de la Junta Directiva no tienen observaciones ni consultas al respecto.
El Dr. Carlos Rivas Fernandez, indica que la presidenta de la Junta Directiva, envié una serie de observaciones
al manual y a los documentos, por lo tanto, se les va hacer llegar las mismas, para que las tomen en cuenta 'y
los puedan incluir.
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Al no haber mas consultas, se despide al MAG. Juan Carlos Arce Serrano, y la Licda. Sandra Rechnitzer
Oconitrillo y se somete a discusion y votacion la propuesta de acuerdo.

En el momento de la votacion se encuentran presentes la, Ing. Maria Cecilia Gonzalez Chinchilla, la Licda.
Yorlene Viquez Estevanovich y el Lic. Jonathan Quesada Castillo, por lo tanto, con tres votos a favor se
resuelve:

Acuerdo:

71 Se da por recibida la presentacion del Manual de Politicas de Seguridad de la Informacion y se solicita
al Area de Seguridad Informatica de Asesoria en Tecnologia de la Informacion, que se valoren las
observaciones planteadas por la Presidenta de la Junta Directiva.

7.2 Instruir a la Direccion Ejecutiva, que el manual sea presentado nuevamente a la Junta Directiva,
incorporando dichas observaciones, para su revision y aprobacion en una proxima sesion ordinaria.

Acuerdo aprobado

ARTICULO VIIL.MODIFICACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL ANO 2024 DE LA AUDITORIA
INTERNA DE COSEVI

La MBA. Silvia Salas Vasquez, ingresa en modalidad virtual para presentar la comunicacion de la modificacion
del Plan Anual de Trabajo del afio 2024 de la Auditoria Interna del COSEVI:
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MINISTERIO DE /
B S | e / conm

Y TRAMSPORTES

San José, martes, 29 de octubre de 2024

CSV-Al-0518-2024
Al contestar por favor refigrase a este oficio
Pagina 1de 7

Sefiores
Miembros de Junta Directiva
Consejo de Segundad Vial

Asunto: Comunicacion de la modificacion del Plan Anual de Trabajo del afio 2024
de la Auditoria Intema del COSEV!

Estimados sefiores:

Mediante oficio CSV-AI-R-0015-2023 del 01 de noviembre de 2023, esta Auditoria
Interna remitic a la Junta Directiva del COSEVYI, el Informe N®.CSV-AI-INF-DEA-
2023-28, “Plan Anual de Trabajo para el 2024".

En el documento del PAT-2024 se detalla que este surge del proceso de
planificacion interna, que invelucra la aplicacion de los procedimientos establecidos,
desde la planificacion estratégica de fiscalizacion; ademas que, se aplicd la
metodolegia para la valoracion de riesgos de los procesos mas sensibles de la
Institucion, asimismo, que esta Auditoria Interna se mantiene vigilante de los
dambios en las actividades de la Institucion, que conlleven alguna intervencion por
parte de este ente de fiscalizacion y por ende, alguna modificacion en las
actividades definidas en el PAT-2024, con el propésito de alertar desviaciones en
los objetivos Institucicnales y de posibles nesgos a la Administracion Activa.

Como resultade de esa vigilancia y con fundamento en el punto 2.2.3 de las Normas
para el Ejercicio de la Auditoria Interna en el Sector Puablico, establece:

"Comunicacion del plan de trabajo anual y sus modifficaciones: E plan de trabajo
anual de la auditoria interna y el requenimiento de recursos necesarios pama su
ejecucion, se debe dar a conocer al jerarca, por parfe del auditor inferno.
Asimismo, se deben valorar las observaciones y soliciiudes que, sobre los
contenidos de ese plan, plantee esa autoridad en su condicion de responsable
principal por ef sistema de confrol inferno institucional.

Las modificaciones al plan de frabajo anual que se requieran durante su
gjecucion, deben comunicarse oporfunamente al jerarca.

EI plan de trabajo anual y sus modificaciones, se deben remitir a la Contraloria
General de la Repdblica, en la forma y témminos que al efecto disponga ese
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MINISTERIO DE I
OBRAS PUBLICAS | 30TaoTamca /| COSEVI

¥ TRANSPORTES

San José, martes, 29 de octubre de 2024

CSV-Al-0518-2024
Al contestar por favor refierase a este oficio

Pagina 2 de 7

érgam Contralor. La remision de esa informacion no tiene como objetivo
olorgar una aprobacion o visto bueno a lo planificado por la auditoria
interma”.

(Resaltado no es parte del original).

Esta Auditoria Interna determind que es necesario modificar el Plan Anual de
Trabajo del afio 2024, esto implico la exclusion de senvicios de auditoria (Ver detalle
de los servicios que se excluyen del PAT 2024, en el cuadro N°. 1) que originalmente
fueron programados y la inclusion de nuevos temas (Ver detalle de los servicios en
el cuadro N".2), que a continuacién se exponen:

Durante el presente afo, (al 28 de octubre) se han recibido y framitado 74
denuncias, cada una requiere, de un registro para asignacion de numero,
analisis de preadmisibilidad y admisibilidad, lo anterior para establecer el
abordaje de la misma, sea iniciar la investigacion, remitirla a una autoridad
interna, remitirla a una autondad externa, incluir los hechos denunciados en
una auditoria en ejecucion, programacion de un estudio nuevo o desestimar
y archivarla, todo lo anterior, dentro de un plazo de atencion razonable, segln
lo establece la Contraloria General de la Republica.

A la fecha se han emitido 3 advertencias, 3 asesorias, 2 relaciones de
hechos. Ademas, se encuentran en proceso relaciones de hechos, las cuales
se han generado por la atencion de las denuncias y de la propia elaboracion
de los estudios programados.

En cumplimiento con las Normas Generales de Auditoria para el Sector
Publico especificamente la Norma 107 denominada “Educacion profesional
continua” indica: el personal de auditoria debe mantener y perfeccionar sus
capacidades y competencias profesionales mediante la participacion en
programas de educacion y capacitacion profesional continua, los funcionarios
de la Auditoria han recibido capacitaciones (congresos, seminarios, talleres,
charlas), tanto virtuales como presenciales, que si bien es cierto para esta
actividad se asigno tiempo dentro del PAT 2024, se ha invertido mayor
tiempo que el onginalmente considerado, para aprovechar la oferta de
capacitacion que se ha generado durante el presente afio atinente a la labor
de auditoria, mucha de la cual ha sido gratuita.

Se han atendido reuniones y consultas, generadas por la Administracion
Activa, diferentes instituciones externas, o por la propia Auditoria Interma, en
las que han participado diferentes auditores dependiendo del tema tratado.

SESION ORDINARIA NO. 0040-2024
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s Participacion de todos los funcionarios de la Auditoria en la elaboracion del
Plan Estratégico 2024-2030, lo que implicé una cocreacion del mismo y

mesas de trabajo para su realizacion.

s El seguimiento continuo de las recomendaciones pendientes por parte de la
Administracion Activa ha implicado mas tiempo de lo originalmente

programado.

« Ellevantamiento de los procesos de Auditoria con apoyo técnico de la Unidad
de Planificacion Institucional (UP1), es una actividad necesaria en la Auditoria
que no se habia realizado.

Lo anterior ha implicado destinar recurscs, principalmente humanos, para la
atencion y generacion de esos productos, en detimento de la ejecucion de los
estudios con valoracion de riesgos establecidos como extremos y altos, lo que
muestra la necesidad de dotar de mas recursos para atender las necesidades de

fiscalizacion del COSEVL

En consideracion de lo expuesto se adjunta:

Cuadro N°. 1, se detallan los servicios que se excluyen del PAT 2024.

Cuadro 1

Servicios excluidos del plan de trabajo de la Auditoria

NUMERO Y NOMBRE DEL
SERVICIO PROGRAMADO

OBJETIVO PROGRAMADO

2.Homologacion de Licencias.

Evaluar |a razonabilidad de los recursos solicitados
por la Direccion General de Educacion Vial, para la
Homologacion de al menos un 80% de licencias de
conducir solicitadas por personas  usuaras
extrajeras, mediante el analisis de las causas de las
posibles desviaciones a los criterios que los rigen v
buenas practicas existentes.

6. Formulacion del presupuesto
institucional.

Evaluar el proceso formulacion presupuestaria
realizada por el Departamento de Presupuesio v la
Comision Plan Presupuesto, con el proposito de
evidenciar si se programa razonablemente, mediante
el analisis de las causas de las posibles desviaciones
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NUMERO ¥ NOMBRE DEL OBJETIVO PROGRAMADO

SERVICIO PROGRAMADO

a los criterios gque los rigen y busnas practicas
existentes.

8.Pago de los servicios de
recaudacion de multas.

Evaluar el proceso del pago a los  entes
recaudadores realizado por la Direccion Financiera,
con el proposito de evidenciar el comecto uso de los
recursos, mediante el andlisis de las causas de las
posibles desviaciones a los criterios que los rigen.

11.Desplazamiento  de los
usuarios del Sistema Vial en el
Cantdn de Pérez Zeledon.

Evaluar la planificacion v el grado de avance del
proceso de coordinacion e intervencion para e
mejoramiento en el desplazamiento de los usuarios
del Sistema Vial en el Cantdn de Pérez Feledon,
realizado por la Direccion de Proyectos, con el
proposito de verificar la implementacion de las
acciones propuestas, mediante el analisis de las
causas de las posibles desviaciones a los criterios
que los rigen y buenas practicas existentes.

14.Decreto No.

J7549-JP.

Ejecutivo

Determinar el grado de cumplimiento del Decreto
Ejecutivo No. 37549-JP, realizado por la Asesoria en
Tecnologia de la Informacion, con el proposito de
comprobar el correcto licenciamiento de los equipos
institucionales, mediante el andlisis de las causas de
las posibles desviaciones a los criterios gue los rigen
¥ buenas practicas existentes.

15.Conectividad y gestion de
las VPN para servidores.

Evaluar la gestion de la Informacion relativa a las
VPN, realizado por la Asesoria en Tecnologia de l1a
Informacion, con el proposito de determinar la
sequridad, confiabilidad, asignacion asociadas a las
mismas, mediante el anilisis de las causas de las
posibles desviaciones a los criterios que los rigen v
buenas practicas existentes.

18.Fiscalizacion Fondo de

Seguridad Vial Municipal.

Verficar la comecta gestion y fiscalizacion de las
transferencias de fondos especificos a  las
Municipalidades en la Direccidn Financiera, con el
proposite de comprobar el comecto uso de los
recursos, detectar posibles iregularidades v
proteccion del patrimonio pdblico, mediante el
analisis de las causas de las posibles desviaciones a
los criterios que los rigen.

21.Cauciones por parte de los
funcionarios del COSEVI.

Determinar &l cumplimiento de la nomativa técnica y
aplicable de Cauciones por parte de los funcionarios
del Consgjo de Segquridad “ial, con el fin de




CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL
JUNTA DIRECTIVA

.-'._/._.-"._z - . -

SESION ORDINARIA NO. 0040-2024

6 de noviembre, 2024

¥ TRANSPORTES

CSV-Al-0518-2024
Al contestar por favor refiérase 3 este oficio
Pagina S de 7

e MINISTERIO DE /
OBRAS PUBLICAS | ootamramca / COSEVI

San José, martes, 29 de octubre de 2024

NUMERC ¥ NOMBRE DEL
SERVICIO PROGRAMADO

OBJETIVO PROGRAMADC

determinar posibles oporunidades de mejora que
coadyuven al fortalecimiento institucional. Mediante
la identificacion vy analisis de las causas de las
posibles desviaciones a los criterios que los rigen,
durante el afio 2023.

23.5istema  Especifico de | Valorar el Sistema Especifico de Valoracion de
Valoracion de Riesgo (SEVRI). | Riesgo (SEVRI) del Consejo de Seguridad Vial, con
el fin de identificar el cumplimento de las Directrices
Generales para el establecimiento y funcionamiento
del SEVRI de la Contraloria General de la Republica.
Mediante la identificacion y analisis de las causas de
las posibles desviaciones a los criterios gue los rigen

en el afio 2023.

Fuente: Plan de trabajo 2024.

Cuadro N°. 2, se detallan los servicios que se han incorporado durante el afio, de
acuerdo a la capacidad con la que actualmente dispone esta Auditoria Intema para
la ejecucion de las diferentes actividades que involucra el PAT 2024.

Cuadro 2

Servicios incluidos en el plan de trabajo de la Auditoria

NUMERO ¥ NOMBRE DEL
SERVICIOS INCLUIDOS

OBJETIVO

CSV-Al-INF-AF-2024-04, “Revision
de las Transferencias al PANI,
segun Ley 9078".

Yerificar el monto transferido por el Cosevi al
PANI, con el fin de coadyuvar en la gestion de los
recursos del Fondo de Seguridad Vial, mediante
el analisis de las causas, de las posibles
desviaciones del cumplimiento nomativo que lo
rige, ¥ las buenas practicas existentes al 31 de
diciembre del 2021.

CSV-AIINF-AF-2024-05, “Revision
de las Transferencias a la
Municipalidad de Nandayure®.

Verificar la comecta gestion vy fiscalizacion de las
transferencias de fondos especificos a las
Municipalidades en la Direccidn Financiera, con
el propdsito de comprobar el comecto uso de los
recursos, detectar posibles imegularidades v
proteccion del patrimonic pdblico, mediante el
andlisis de las causas de las posibles

desyviaciones a los criterios que los rigen.
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NUMERO ¥ NOMBRE DEL
SERVICIOS INCLUIDOS

OBJETIVO

CSV-AI-D-AF-2024-10, “Informe de
denuncia por presunto abuso
sexual, acoso sexual y laboral por
parte de un funcionario a cargo de
la fiscalizacidn de los servicios de
limpieza en Oficinas Centrales de
Cosevi".

Verificar los aspectos descritos en la delacion
DO-2023-06, con el fin de gestionarlas aplicando
los Lineamientos Generales para el andlisis de
presuntos hechos imegulares” emitidos por la
Contraloria  General de la  Replblica,
considerando el marco normativo que regula la
materia.

CSV-AI-RH-AF-2024-13, “Presunta
falta de fiscalizacion del contrato
por Servicios de Limpieza,
oficinas centrales de Cosevi, 2022
vy 2023,

Verificar los aspectos descritos en la delacion
DO-2023-06, con el fin de gestionarlas aplicando
los Lineamientos Generales para el analisis de
presuntos hechos imegulares” emitidos por la
Confraloria General de la  Replblica,
considerando el marco normativo que regula la
materia.

CSV-AI-ASE-2024-01, “Asesoria
sobre el tratamiento de las

denuncias presentadas a la
Administracion Activa relacionada
con acoso sexual”.

El servicio de asesoria, comesponde a una
funcion preventiva orientada a fortalecer el
sistema de control intemo institucional, y consiste
en asesorar oporfunamente (en materia de
competencia) al jerarca; sin perjuicio de las
asesorias que, en esa materia, a criterio del
Auditor Intermo, comespondan dirigir a otros
niveles de [a organizacion.

CSV-Al-ASE-2024-02,
Laboral”.

“ACos0

Brindar servicios de asesoria gue  sean
solicitadas por las instancias competentes,
durante el periodo 2024.

CSV-AI-ADV-AF-2024-01, “Sobre
los Riesgos de falta de
informacion para uma adecuada
toma de decisiones por parte de la
Junta Directiva e Incumplimiento a
las Mormas Internacionales de
Contabilidad para el Sector
Puablico”.

Esta Auditoria ha estimado procedente vy
oportuno emitir 2 presente advertencia a fin de
evitar la materializacion de riesgos asociados a
factores financieros, que debilitan las actividades
de control ¥ compromete el patrimonio de la
Institucian.

CSV-AI-ADV-DEA-2024-02,
“pdvertencia sobre los desafios

en la Gestion de Libros
Legalizados, Recursos
Insuficientes”.

Advertir a los organos pasivos gue fiscaliza sobre
las posibles consecuencias de determinadas
conductas o decisiones, cuando sean de su
conocimignto®, ¥ en apego a lo indicado en Ias
Mormas para el Ejercicio de la Auditoria.

CSV-AI-ADV-AF-2024-03, *“Advertir
sobre la aprobacidn de las nuevas

Advertir a los organos pasivos gue fiscaliza sobre
las posibles consecusncias de determinadas

conductas o decisiones, cuando sean de su

38



CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL SESION ORDINARIA NO. 0040-2024
JUNTA DIRECTIVA 6 de noviembre, 2024

i

MINISTERIO DE /
. FOBIERMT o
OBRAS PUBLICAS | g5ggosTamica [/ COSEVI

¥ TRANSPORTES

San José, martes, 29 de octubre de 2024

CSV-Al-0518-2024
Al cortestar por favor refiérase a este ofico
Pagina 7 de 7

NUMERO Y NOMERE DEL OBJETIVO
SERVICIOS INCLUIDOS
condiciones financieras del | conocimiento®, ¥ en apego a lo indicado en las
préstamo de JAPDEVA®, Mormas para el Ejercicio de la Auditoria.
Fuente: Control de Servicios de Auditoria Interna 2024,

Con base en lo anterior, se comunica los cambios efectuados en 2l Plan Anual de
Trabajo del 2024 de esta Auditoria Interna, segun la nomativa sefialada en este
oficio.

Cordialmente,
AUDITORIAINTERNA

SILVIA PATRICIA e

SALAS VASQUEZT SALAS VASQUEZ (FIRMA)

Fodha: 3024 10,29

[FIRMA':' 1536044 06" 00

MBA. Silvia Salas Vasquez
Auditora Interna
Consejo de Seguridad Vial

SS\idah
c. Aechivo

La, Ing. Maria Cecilia Gonzélez Chinchilla, consulta: ;los que se excluyeron, fueron incluidos en el nuevo plan
de trabajo para el 2025?

La MBA. Silvia Salas Vasquez, responde que se van a incluir en el universo auditable, porque a nivel de
valoracion de riesgo, se tienen servicios obligatorios, y de estos servicios obligatorios la Auditoria tiene 22, de
estos se tiene el de la Caja Chica, atender el Fondo de Seguridad con la Ley 9074, ya que el articulo 234 exige
que se debe hacer una evaluacion; la Autoevaluacion de la Calidad de la Auditoria; la Autoevaluacion de Control
Interno Institucional, por mencionar algunos.

Lo que sucede con estos estudios, es que entran otra vez en la valoracion de riesgos que se elaboré para el
PAT 2025, pues los recursos no dan para atender todos los temas; para el otro afio se volvio a incluir el tema
de Tecnologias de Informacién, debido a la necesidad de nombrar la plaza respectiva; el del Presupuesto
también se incluyo y el de Fondos Municipales, pero no todos alcanzaron, porque no se cuenta con la capacidad
de planta y cuando se hacen las valoraciones, los estudios obligatorios son los primeros que se deben incluir.
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Al no haber mas consultas, se somete a votacion la propuesta de acuerdo, en el momento de la votacion se
encuentran presentes la, Ing. Maria Cecilia Gonzalez Chinchilla, la Licda. Yorlene Viquez Estevanovich y el Lic.
Jonathan Quesada Castillo, por lo tanto, con tres votos a favor se resuelve:

Acuerdo:

8.1 Se da por recibido el oficio CSV-Al-0518-2024 y se aprueba la Modificacion del Plan Anual de Trabajo
del Afio 2024 de la Auditoria Interna de COSEVI, presentado por la MBA. Silvia Salas Vasquez.

Acuerdo aprobado

ARTICULO IX. PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA AUDITORIA INTERNA 2025

La MBA. Silvia Salas Vasquez, continia con la presentacién del Plan Anual de Trabajo de la Auditoria Interna
2025:

Plan Anual de Trabajo
de Auditoria Interna 2025
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Plan Anual de Trabajo de la
Auditoria Interna 2024

La Ley General de Clen el
Articulo 21- Concepto funcional de Al

La Ley General de Cl en el Articulo 22
Inciso f) Sobre planes de trabajo

Las Normas para el ejercicio de la Al
en el Sector Publico

&
&
&

Consejo de
Seguridad Vial
COSEVI

El cumplimiento de otras
disposiciones legales y normativas

AUDITORIA
INTERNA

2

Origen del estudio

¢ Este informe corresponde a
un Estudio Programado en
el PAT 2024.

Objetivo del estudio

e |dentificar los Procesos que

De conformidad con el

ordenamiento vigente, las
|

conllevan mayor riesgo en
el COSEVI que inciden en el
cumplimiento de los
objetivos Institucionales,
para el afio 2025.

2022-2026

oL

auditorias internas del sector
publico deben comunicar sus
planes anuales a la CGR, a
mas tardar el 15 de |
noviembre de cada afio.

AUDITORIA
INTERNA

q Consejo de
Seguridad Vial
COSEVI
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Metodologia

Disefio y conceptualizacion
del universo auditable:

Valoracion de Riesgos
aplicado al universo auditable

S ntes | AUDITORIA
COSTA RICA CosEv INTERNA
Metodologia
[Valoracién de Riesgos aplicado al universo auditable ]

» Segundo factor de riesgo: Naturaleza del proceso: Estratégicos, Sustantivo, Soporte, y Medicion,
analisis y mejora.

« Tercer criterio de riesgo: Ultimo servicio de auditoria:

e Cuarto criterio: -Normativa, -Jerarca, -CGR, -Ley.

¢ Quinto criterio:
-Antecedentes de error -Cambios en las circunstancias
-Existencia de controles de alto nivel. ~ -Ambiente de control.

¢ Sexto criterio: noticias, reuniones e informacion adicional en poder del Auditor Interno.

[Priorizacién del universo auditable ]

e se organizan los estudios conforme a su relevancia en términos de riesgo, se seleccionaron los
procesos considerando la cantidad de recurso humano, tecnoldgico y financiero que cuenta la
Auditoria Interna y serd los procesos por evaluar en el PAT 2025.

) P) imens,, | AUDITORIA
COSYA RICA 7/ INTERNA
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SERVICIOS DE AUDITORIA

Servicios de
Auditoria

AUDITORIA
INTERNA

A P i
2022-2026 Seguridad Vial
COS&_{!IC& / COSEVI

Plan Anual de Trabajo 2025

1. Andlisis del Plan Operativo y Presupuesto de la Auditoria Interna, IV trimestre 2024.

2. Analisis del Plan Operativo y Presupuesto de la Auditoria Interna, | trimestre 2025.

3. Andlisis del Plan Operativo y Presupuesto de la Auditoria Interna, Il trimestre 2025.
4. Andlisis del Plan Operativo y Presupuesto de la Auditoria Interna, Ill trimestre 2025.

5. Elaboracién del Informe de Labores 2024.

6. Elaboracidn del Plan Operativo y Presupuesto de la Auditoria Interna, 2026.
7. Elaboracidn del Plan Anual de trabajo de la Auditoria Interna, 2026.

8. Gestion de la Legalizacidn de libros.

9. Capacitacién DNC.

) )\ oo | AUDITORIA
€Os7a RICA } o | INTERNA
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COS'A RICA

10. Atencién de denuncias.

11. Advertencias.

12. Asesorias.

13. Gestion de presupuesto y contratacion administrativa de la Auditoria Interna, 2025.

14. Evaluacién del cumplimiento del Decreto Ejecutivo No. 37549-JP.

15. Seguimiento de recomendaciones 2024.

16. Evaluacién Fondo Fijo de Caja Chica.

17. Gestién de transferencias y fiscalizacién Fondo de Seguridad Vial Municipal.

18. Autoevaluacion de la Calidad en Auditoria Interna.

19. Validacién de la Calidad en Auditoria Interna.

9t

Plan Anual de Trabajo 2025

AUDITORIA
INTERNA

COSVA RICA

20. Seguimiento al Plan Estratégico de la Auditoria Interna.

21. Ejecucion de las metas establecidas en el Plan Estratégico Perspectiva Talento Especializado Primer
Cuatrimestre.

22. Ejecucion de las metas establecidas en el Plan Estratégico Perspectiva Excelencia de Procesos Primer
Cuatrimestre.

23. Ejecucion de las metas establecidas en el Plan Estratégico Perspectiva Creacion de Valor Primer
Cuatrimestre.

24. Ejecucion de las metas establecidas en el Plan Estratégico Perspectiva Ecosistema Integrado Primer
Cuatrimestre.

25. Ejecucion de las metas establecidas en el Plan Estratégico Perspectiva Talento Especializado Segundo
Cuatrimestre.

26. Ejecucion de las metas establecidas en el Plan Estratégico Perspectiva Excelencia de Procesos Segundo
Cuatrimestre.

iz

AUDITORIA
INTERNA

SESION ORDINARIA NO. 0040-2024
6 de noviembre, 2024
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27. Ejecucion de las metas establecidas en el Plan Estratégico Perspectiva Creacion de Valor Segundo
Cuatrimestre.

28. Ejecucion de las metas establecidas en el Plan Estratégico Perspectiva Ecosistema Integrado Segundo
Cuatrimestre.

29. Ejecucion de las metas establecidas en el Plan Estratégico Perspectiva Talento Especializado Tercer
Cuatrimestre.

>
30. Ejecucion de las metas establecidas en el Plan Estratégico Perspectiva Excelencia de Procesos Tercer
Cuatrimestre.

>
31. Ejecucion de las metas establecidas en el Plan Estratégico Perspectiva Creacion de Valor Tercer
Cuatrimestre.

>
32. Ejecucion de las metas establecidas en el Plan Estratégico Perspectiva Ecosistema Integrado Tercer
Cuatrimestre.

a '

33. Renovacion de etilémetros para la Direccion General de la Policia de Transito.

), 4)) tmsode | AUDITORIA
€osia RICA /5" | INTERNA

El Dr. Carlos Rivas Fernandez, solicita el uso de la palabra, para indicar, que la Presidenta de la Junta Directiva
hizo unas observaciones en referencia al Plan Anual de Trabajo 2025, de algunos temas que quedaron
pendientes del 2024 y si se pasaron al 2025, por lo que, se les estaran haciendo llegar las observaciones a la
Auditoria, para que estas sean valoradas y que puedan dar respuesta directamente a la sefiora Presidenta de
la Junta.

La MBA. Silvia Salas Vasquez, indica que solo para aclarar a nivel general, no se estan considerando todos los
temas que quedaron, porque no da la cantidad de dias que tiene el afio, con todas las actividades programadas
y con los funcionarios que tiene la Auditoria.

Por ejemplo, el tema de Tecnologias de Informacién, se tiene aproximadamente dos afos de intentar, pero no
se ha podido incorporar, y aun asi, si se incorpord, pero hay otros temas que no se logro incluir.

De los 365 dias del afio, se deben excluir todos los dias feriados, los sabados y los domingos; los dias de
vacaciones de los funcionarios; vacaciones obligatorias en diciembre y Semana Santa. Después de ese tiempo,
se tienen que hacer seguimientos, se debe valorar el tiempo para seguimientos, cuando se tiene mas de 300
recomendaciones distribuidas y no esta centralizado, dada duefio de su informe debe dar el seguimiento.

Por lo tanto, hay que reservar por lo menos 60 dias al afio habiles para hacer seguimiento, hay que atender
denuncias y distribuir las denuncias a los funcionarios de acuerdo a la tematica, la capacidad o el tema que se
quiere atender, de la igual forma se prevé el tema de citas médicas e incapacidades.

La MBA. Silvia Salas Vasquez, menciona que el plan no esta escrito en piedra, se pueden tener ajustes, como
lo tuvo el de este afio e incorporar algunos temas que se quedaron, pero si se tienen en monitoreado.
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Al no haber mas consultas, somete a votacion la propuesta de acuerdo, en el momento de la votacion se
encuentran presentes la, Ing. Maria Cecilia Gonzalez Chinchilla, la Licda. Yorlene Viquez Estevanovich y el Lic.
Jonathan Quesada Castillo, por lo tanto, con tres votos a favor se resuelve:

Acuerdo:

9.1 Se tiene por conocido el Plan Anual de Trabajo de la Auditoria Interna 2025(PAT2025), presentado por
la MBA. Silvia Salas Vasquez, Auditora Interna mediante oficio CSV-Al- R-0024-2024, trasladando las
observaciones de la Presidenta de la Junta Directiva para que se sirvan valorarlas

Acuerdo aprobado

ARTICULO X. APROBACION DE VACACIONES DE LA AUDITORIA INTERNA.

La MBA. Silvia Salas Vasquez, continta con el tema de solicitud de vacaciones, ella explica que para esta
ocasion, se esta solicitando la autorizacion de la Junta Directiva, para poder disfrutar cinco dias de vacaciones,
del nueve al trece de diciembre y en su lugar estaria quedando a cargo la MBA.Sharon Retana Morales.

MIMISTERIO DE )

A BOBIERNO

CPRAS PUBLICAE o= costamca | COSEWVI
¥ TRANEFORTES

San José, migrcoles, 30 de octubre de 2024

CSV-Al-D513-2024
.ﬂcmwmmmu Eshe oS0

Sefcres
Miembres de Junta Directiva
Consejo de Seguridad Vial

Asunto: Solicitud de vacaciones

Estimados sefiores:

Par aste medio les salude y muy respetucsamente salicito vacaciones del 09 al 13
de diciembre del 2024. En mi sustitucidn estard con recargo de funciones con todas
las facultades inherentes al cargo, la MBA. Sharon Retana Morales.

Por lo anterior solicito la colaboracion al respecto.

Cordialments,
AUDITORIA INTERMA

SILVIA PATRICIA fore et
SALAS VASQUET saiss vasiET FIsvs
:FlRM.‘H Facha 0040021

3% H617 06T

MBA. Silvia Salas Vasquez
Auditora Interna
Consejo de Seguridad Vial

E=ilh

€.  Dr. Carlos Rivas Femandez, Director 3. Dirsccion Ejecutiva
Amchivo

Al no haber mas consultas, se despide a la MBA. Silvia Salas Vasquez y se somete a votacion la propuesta de
acuerdo, en el momento de la votacién se encuentran presentes la, Ing. Maria Cecilia Gonzélez Chinchilla, la
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Licda. Yorlene Viquez Estevanovich y el Lic. Jonathan Quesada Castillo, por lo tanto, con tres votos a favor se
resuelve:
Acuerdo:

10.1  Se aprueban las vacaciones del 09 al 13 de diciembre 2024, de la Auditora Interna de COSEVI, la MBA.
Silvia Salas Vasquez, solicitadas mediante oficio CSV-Al-0519-2024.

10.2  Se autoriza el nombramiento con recargo de funciones con todas las facultades inherentes al cargo a
la MBA. Sharon Retana Morales, por el periodo indicado.

Acuerdo aprobado

ARTICULO XI. CONFIDENCIAL PROCESO DISCIPLINARIO

Confidencial

ARTICULO XII. CONFIDENCIAL PROCESO DISCIPLINARIO

Confidencial

ARTICULO XIIl. ASUNTOS DIRECCION EJECUTIVA.

No se conocen Asuntos de la Direccion Ejecutiva.

ARTICULO XIV. CORRESPONDENCIA.

No se conocen Asuntos de Correspondencia.

ARTICULO XV. PASAR LISTA DE LOS DIRECTIVOS, CON LA DESCRIPCION DE QUIENES ESTAN
PRESENTES.

Se pasa lista y se encuentran presentes en modalidad virtual los siguientes directivos: la Licda. Yorlene Viquez
Estevanovich, Ing. Maria Cecilia Gonzalez Chinchilla y el Lic. Jonathan Quesada Castillo.

Al ser las dieciocho horas y treinta y dos minutos, del miércoles seis de noviembre del afio dos mil veinticuatro

y al no haber mas temas a tratar, se da por finalizada la Sesion Ordinaria 0040-2024 de la Junta Directiva del
Consejo de Seguridad Vial. Es todo. Ultima linea.
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