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Gestion de la Unidad de Administracion de
Materiales

RESUMEN EJECUTIVO
¢(CUAL ES EL ORIGEN?

El estudio se efectua con fundamento en las competencias que le confiere a las
Auditorias Internas de Sector Publico, el Articulo 22 de la Ley General de Control
Interno 8292, el Capitulo Il Organizacién y Funcionamiento, del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Auditoria Interna del Consejo de Seguridad
Vial 37285-MOPT y en cumplimiento del Plan Anual de Trabajo de la Auditoria
Interna del afio 2024.

¢ QUE EXAMINOS?

La auditoria es operativa y tuvo como objetivo “Evaluar la eficiencia, eficacia, calidad y
economia de la gestion de la Unidad de Administracion de Materiales, con el propésito de
determinar la correcta recepcion, custodia y entrega de los bienes y materiales adquiridos
por el Consejo de Seguridad Vial, mediante el andlisis de las causas de las posibles
desviaciones a los criterios que los rigen y buenas practicas existentes”. Para ello, se
examinan las acciones ejecutadas durante el periodo 2023.

¢POR QUE ES IMPORTANTE?

La importancia del estudio, radica en comprobar si la gestién y la informacion que
genera la Unidad de Administracion de Materiales, es precisa y confiable y si cumple
con la NIC 12 “Inventarios”, asi como, que dicha informacion se refleje de forma
correcta en los estados financieros para efectos de rendicion de cuentas y toma de
decisiones.

.QUE ENCONTRAMOS?

La informacién documental que respalda la gestion de la Unidad de Administracion
de Materiales se encontr6 de forma ordenada y fue suministrada de manera
oportuna, se evidenciaron debilidades de control interno tanto en los registros de la
informacion del inventario en stock, asi como en las condiciones fisicas que
presenta la bodega central donde se custodian los materiales y suministros del
Consejo de Seguridad Vial.
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Con base en las debilidades de control interno, evidenciadas, tales como
incumplimiento de funciones, falta al debido cuidado, informacion errénea en la
autoevaluacién del SCI y el incorrecto establecimiento de controles en riesgos del
SEVRI, entre otros, esta Auditoria concluye, que la gestion realizada por la Unidad
de Administracion de Materiales, no es eficiente, eficaz, econdémica y de calidad, tal
y como es requerida en toda Unidad. Sin embargo, es importante recalcar que la
entrada, custodia y salida de materiales relativos a las contrataciones (2023LD-
000051-005870001; compra de capas impermeables) y (2023LD-000115-
005870001; compra de teléfonos IP), cumplieron en forma y fondo con lo
establecido en el Manual de Procedimientos Cosevi (v3).

¢ QUE SIGUE?
A la Direccién Ejecutiva

4.1.1 Solicitar a la Direccion Financiera que supervise las labores del
Departamento de Contabilidad, con el fin de que este ultimo elabore en el plazo
de tres meses, los registros auxiliares de la cuenta de inventario. Para la
implementacion de esta recomendacion se establece un plazo de un mes.
(Resultado 2.1). (Baja)

Al Departamento de Contabilidad

4.2.1 Construir los auxiliares de la subcuenta 1.1.4.01 Materiales y suministros
para consumo y prestacion de productos quimicos y conexos, de la cuenta de
inventario. Para la implementacion de esta recomendacion se establece un plazo
de tres meses. (Resultado 2.1). (Alta)

Al Departamento de Suministros

4.3.1 Establecer y comunicar una politica de compras de materiales y
suministros donde se establezcan los niveles minimos y maximos del inventario,
de acuerdo a la necesidad y demanda institucional. Para la implementacion de
esta recomendacion se establece un plazo de cinco meses. (Resultado 2.2).
(Media)

4.3.2 Comunicar a los funcionarios de la Unidad de Administracion de Materiales
que, en caso de incumplir con el uso de los implementos de seguridad
suministrados por el Consejo de Seguridad Vial, se aplicaran las llamadas de
atencion y/o sanciones establecidas en la normativa. Para la implementacion de
esta recomendacioén se establece plazo de un mes. (Resultado 2.3). (Baja)
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4.3.3 Elaborar un plan de capacitacion para los funcionarios de la Unidad de
Administracion de Materiales en materia de fraude, corrupcion, control interno,
valoracion de riesgos, mejores practicas en almacenamiento de materiales y
suministros, medidas de seguridad, entre otros temas atinentes. Para la
implementaciéon de esta recomendacion se establece un plazo de dos meses
(Resultado 2.4). (Media)

A la Unidad de Administracion de Materiales

4.4.1 Ajustar en el Sistema de Materiales en Transito y en Stock, en el Auxiliar
de Control de Inventarios en Stock el registro del costo real del fotoconductor
negro y fotoconductor color, con el fin de reflejar datos reales y confiables. Para
la implementacion de esta recomendacion se establece el plazo de un mes.
(Resultado 2.1). (Baja)

4.4.2 Implementar los controles pertinentes, donde se verifique el uso de los
implementos de seguridad utilizados por los funcionarios y las condiciones de
almacenamiento existentes en la bodega de materiales del Consejo de
Seguridad Vial, tales como acomodo, orden, aseo y riesgos entre otros, con el
proposito de garantizar la integridad fisica de los funcionarios y la custodia
adecuada de los suministros y materiales. Para la implementacion de esta
recomendacion se establece plazo de dos meses. (Resultado 2.3). (Baja)

4.4.3 Efectuar una revision integral de los controles establecidos a los riesgos
identificados del proceso CSV-10-064 “Recibir, custodiar y entregar los bienes y
materiales adquiridos por el Consejo de Seguridad Vial, con la finalidad de
brindar un servicio eficiente en el manejo de los recursos”, y contar con la matriz
de valoracion de riesgos actualizada y aprobada por la Unidad de Planificacion
Institucional, con el proposito de subsanar las deficiencias evidenciadas en este
informe y todas aquellas que a criterio experto consideren pertinentes. Para la
implementacion de esta recomendacion se establece un plazo de cinco meses.
(Resultado 2.5). (Media)

A la Unidad de Salud Ocupacional

4.5.1 Elaborar una programacion anual de inspeccion en la bodega de
materiales y valorar extenderla a todas las instalaciones del Consejo de
Seguridad Vial y sus regionales, con el propésito de cumplir con su funcion de
realizar estudios y emitir criterios técnicos en materia de salud ocupacional
relacionados con las zonas y puestos de trabajo que ocupan los funcionarios,
con el fin de velar por su salud y seguridad. Para la implementacion de esta
recomendacion se establece un plazo de tres meses. (Resultado 2.3). (Media)
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1. INTRODUCCION

1.1 Generalidades

La Unidad de Administraciéon de Materiales, cuenta con el procedimiento CSV-03-
27 Recepcidn, custodia y entrega de bienes y materiales institucionales, cuyo
objetivo es:

“Recibir, custodiar y entregar los bienes y materiales adquiridos por el Consejo
de Seguridad Vial, con la finalidad de brindar un servicio eficiente en el manejo
de los recursos desde la recepcion de estos hasta su despacho a las unidades
ejecutoras, aprovechando las economias a escala y otras ventajas de la
administracion del inventario”

1.2 Origen del estudio

Este informe corresponde al Plan Anual de Trabajo de la Auditoria Interna para el
2024.

1.3 Objetivo del estudio

Evaluar la eficiencia, eficacia, calidad y economia de la gestion de la Unidad de
Administracion de Materiales, con el propdsito de determinar la correcta recepcion,
custodia y entrega de los bienes y materiales adquiridos por el Consejo de
Seguridad Vial, mediante el andlisis de las causas de las posibles desviaciones a
los criterios que los rigen y buenas practicas existentes.

1.4 Naturaleza y Alcance

El estudio es de naturaleza operativa y el alcance corresponde al periodo 2023.
Las pruebas fueron realizadas entre junio y agosto de 2024, especificamente a la
entrada, custodia y salida de materiales relativos a las contrataciones (2023LD-
000051-005870001; compra de capas impermeables) y (2023LD-000115-
005870001; compra de teléfonos IP), debido a que estas presentan mayor costo en
la cuenta de inventario en stock.

Es importante indicar, que, de la evaluacion realizada por esta Auditoria, las
contrataciones supra, cumplen en forma y fondo con lo establecido en el Manual de
Procedimientos Cosevi v3.
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1.5 Limitaciones

El Departamento de Contabilidad no cuenta con el registro auxiliar que permita
conocer la composicion de la cuenta de inventario y las diferentes subcuentas.

1.6 Metodologia

En el desarrollo de este estudio se aplican técnicas de auditoria comunmente
aceptadas, tales como:

e Técnica de comprobacion en la revision de las contrataciones 2023LD-
000051-005870001 y 2023LD-000115-005870001, revision de inventarios
mensuales, entrada y salida de materiales.

e Técnica de observacién en la Bodega de Materiales del Cosevi.
e Técnica de revision analitica de inventarios.

e Técnica de entrevistas e indagaciones a la encargada de la Unidad de
Administracion de Materiales, jefe del Departamento de Suministros,
Directora de la Asesoria en Tecnologias de la Informacion, funcionaria a
cargo de la cuenta de inventario del Departamento de Contabilidad y
funcionarios de la Unidad de Control y Salud Ocupacional.

Las actividades de auditoria en torno al presente estudio se realizan de conformidad
con las Normas Generales de Auditoria para el Sector Publico (R-DC-064-2014) y
Normas para el Ejercicio de la Auditoria Interna en el Sector Publico (R-DC-119-
2009), emitidas por la Contraloria General de la Republica (en adelante CGR), la
Ley General de Control Interno N°8292 y la normativa aplicable al objeto de estudio.

1.7 Aspectos positivos que fortalecieron la Auditoria
La Unidad de Administracion de Materiales colabor6 de forma activa en las

reuniones sostenidas, ademas, contribuyé significativamente al asegurar las
entregas de informacion de forma oportuna.
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1.8 Disposiciones de la Ley General de Control Interno, a considerar

> Sobre la implantacion de recomendaciones

“Articulo N°36. —Informes dirigidos a los titulares subordinados.
Cuando los informes de auditoria contengan recomendaciones dirigidas a
los titulares subordinados, se procedera de la siguiente manera:

a) El titular subordinado, en un plazo improrrogable de diez dias habiles
contados a partir de la fecha de recibido el informe, ordenara la implantacion
de las recomendaciones. Si discrepa de ellas, en el transcurso de dicho
plazo elevara el informe de auditoria al jerarca, con copia a la auditoria
inferna, expondra por escrito las razones por las cuales objeta las
recomendaciones del informe y propondra soluciones alternas para los
hallazgos detectados.

b) Con vista de lo anterior, el jerarca debera resolver, en el plazo de veinte
dias habiles contados a partir de la fecha de recibo de la documentacion
remitida por el titular subordinado; ademas, debera ordenar la implantacion
de recomendaciones de la auditoria interna, las soluciones alternas
propuestas por el titular subordinado o las de su propia iniciativa,
debidamente fundamentadas. Dentro de los primeros diez dias de ese lapso,
el auditor interno podra apersonarse, de oficio, ante el jerarca, para
pronunciarse sobre las objeciones o soluciones alternas propuestas. Las
soluciones que el jerarca ordene implantar y que sean distintas de las
propuestas por la auditoria interna, estaran sujetas, en lo conducente, a lo
dispuesto en los articulos siguientes.

¢) El acto en firme sera dado a conocer a la auditoria interna y al titular
subordinado correspondiente, para el tramite que proceda.”

“Articulo N°37. —Informes dirigidos al jerarca. Cuando el informe de
auditoria esté dirigido al jerarca, este debera ordenar al titular subordinado
que corresponda, en un plazo improrrogable de treinta dias habiles contados
a partir de la fecha de recibido el informe, la implantacion de las
recomendaciones. Si discrepa de tales recomendaciones, dentro del plazo
indicado debera ordenar las soluciones alternas que motivadamente
disponga; todo ello tendra que comunicarlo debidamente a la auditoria
interna y al titular subordinado correspondiente.”

“Articulo N°38. —Planteamiento de conflictos ante la Contraloria
General de la Republica. Firme la resoluciéon del jerarca que ordene
soluciones distintas de las recomendadas por la auditoria interna, esta
tendra un plazo de quince dias habiles, contados a partir de su
comunicacion, para exponerle por escrito los motivos de su inconformidad
con lo resuelto y para indicarle que el asunto en conflicto debe remitirse a la
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Contraloria General de la Republica, dentro de los ocho dias habiles
siguientes, salvo que el jerarca se allane a las razones de inconformidad
indicadas.

La Contraloria General de la Republica dirimira el conflicto en ultima
instancia, a solicitud del jerarca, de la auditoria interna o de ambos, en un
plazo de treinta dias habiles, una vez completado el expediente que se
formara al efecto. El hecho de no ejecutar injustificadamente lo resuelto en
firme por el érgano contralor, dara lugar a la aplicaciéon de las sanciones
previstas en el capitulo V de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica, No. 7428, de 7 de setiembre de 1994.”

Sobre responsabilidad

“Articulo N°39. —Causales de responsabilidad administrativa. El jerarca
y los titulares subordinados incurriran en responsabilidad administrativa y
civil, cuando corresponda, si incumplen injustificadamente los deberes
asignados en esta Ley, sin perjuicio de ofras causales previstas en el
régimen aplicable a la respectiva relacion de servicios.

El jerarca, los titulares subordinados y los demas funcionarios publicos
incurriréan en responsabilidad administrativa, cuando debiliten con sus
acciones el sistema de control interno u omitan las actuaciones necesarias
para establecerlo, mantenerlo, perfeccionarlo y evaluarlo, segun la
normativa técnica aplicable.

Asimismo, cabra responsabilidad administrativa contra el jerarca que
injustificadamente no asigne los recursos a la auditoria interna en los
términos del articulo 27 de esta Ley.

Igualmente, cabra responsabilidad administrativa contra los funcionarios
publicos que injustificadamente incumplan los deberes y las funciones que
en materia de control interno les asigne el jerarca o el titular subordinado,
incluso las acciones para instaurar las recomendaciones emitidas por la
auditoria interna, sin perjuicio de las responsabilidades que les puedan ser
imputadas civil y penalmente.

El jerarca, los titulares subordinados y los demas funcionarios publicos
también incurriran en responsabilidad administrativa y civil, cuando
corresponda, por obstaculizar o retrasar el cumplimiento de las potestades
del auditor, el sub auditor y los demas funcionarios de la auditoria interna,
establecidas en esta Ley.

Cuando se trate de actos u omisiones de organos colegiados, la
responsabilidad sera atribuida a todos sus integrantes, salvo que conste, de
manera expresa, el voto negativo.”
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1.9 Conferencia final

La conferencia final se llevdo a cabo el 11 de noviembre de 2024 y con el
consentimiento de los asistentes, consta en un archivo digital.

En la misma se hicieron observaciones que fueron tomadas en cuenta, aspecto que
no vario el fondo de ninguno de los resultados expuestos, segun se observa en el
Apéndice del Informe.

Los asistentes de la administracion a dicha exposicion se detallan a continuacion:

Cargo Nombre

Director Ejecutivo a.i. Dr. Carlos Rivas Fernandez

Directora de Logistica Lic. Nancy Rojas Castillo

Director Financiero Lic. Sergio Valerio Rojas

Auditora Interna MBA. Silvia Salas Vasquez

Encargado de estudio Lic. Susana Sandoval Jamienson

2. RESULTADOS DEL SERVICIO

2.1 Cuenta de inventario
2.1.1 Auxiliar de la cuenta de inventario

El Departamento de Contabilidad desde el afio 2020, no elabora los registros
auxiliares que conforman la cuenta 1.1.4 de Inventario, por lo cual el control de
entradas y salidas de materiales se lleva en un documento Excel.

La Auditoria Externa en la Carta a la Gerencia CG-1-2023, del 11 de marzo de 2024,
revel6 que en la cuenta 1.1.4.01 Materiales y suministros para consumo y prestacion
de productos quimicos y conexos, hay una diferencia de ¢41 338 469 de mas
registrada en los estados financieros.

2.1.2 Inventario de materiales en stock

La Unidad de Administracion de Materiales desde el mes de junio de 2021, registro
erroneamente en el inventario de materiales en stock, el costo de los
fotoconductores de color negro y los de colores, siendo que al fotoconductor negro
se le registré el costo del de colores y al fotoconductor de colores el del negro,
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relativo a la entrada de materiales N°17681, correspondiente a la contratacion
2021CD-000005-0058100001, del 04 de junio de 2021. (ver anexo 7.1)

Ley General de Control Interno N°8292 en el inciso a) del Articulo 16.-Sistemas de
informacion, menciona:

a) “Contar con procesos que permitan identificar y registrar informacion
confiable, relevante, pertinente y oportuna; asimismo, que la informacion sea
comunicada a la administracion activa que la necesite, en la forma y dentro
del plazo requeridos para el cumplimiento adecuado de sus
responsabilidades, incluidas las de control interno.”

Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico, especificamente la
NICSP12 Inventarios, Péarrafo 47 indica:

“Informacién a Revelar

En los EEFF se revelara la siguiente informacion:

(.--)

b) el importe total en libros de los inventarios y los importes segun la
clasificacion que resulte apropiada para la entidad;

(..)

NICSP12 Inventarios
Nota técnica Direccién General de Contabilidad Nacional, junio 2022

“Catélogo de bienes

A efectos de homogenizar e integrar la informacion, las entidades
gubernamentales deberan utilizar para los registros de altas, bajas y
modificaciones de los bienes Iimputados a inventarios, bienes no
concesionados y bienes concesionados, el Catalogo de Bienes y Servicios
desarrollado por la Organizacién de las Naciones Unidas.”

“Politicas Contables

El Catédlogo de Bienes debera estar integrado con el Clasificador
Presupuestario por Objeto del Gasto y con el Plan de Cuentas Contable, a
través de la relacion y agrupamiento de los cddigos que los conforman.”

Normas de control interno para el Sector Publico (N-2-2009-CO-DFOE) y reforma
Resoluciones N° R-C0O-64-2005, N° R-C0O-26-2007, N° R-CO-10-2007.

“1.2 Objetivos del SCI El SCI de cada organizacion debe coadyuvar al
cumplimiento de los siguientes objetivos:
(...)
b) Exigir confiabilidad y oportunidad de la informacién. El SCI debe
procurar que se recopile, procese y mantenga informacioén de calidad
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sobre el funcionamiento del sistema y sobre el desempefio
institucional, y que esa informacién se comunique con prontitud a las
instancias que la requieran para su gestion, dentro y fuera de la
institucién, todo ello de conformidad con las atribuciones y
competencias organizacionales y en procura del logro de los objetivos
institucionales.”

“4.4 Exigencia de confiabilidad y oportunidad de la informacién El
Jerarca y los titulares subordinados, segun sus competencias, deben
disenar, adoptar, evaluar y perfeccionar las actividades de control
pertinentes a fin de asegurar razonablemente que se recopile, procese,
mantenga y custodie informacion de calidad sobre el funcionamiento del
SCI y sobre el desemperio institucional, asi como que esa informaciéon se
comunique con la prontitud requerida a las instancias internas y externas
respectivas.”

“4.4.1 Documentacion y registro de la gestion institucional El jerarca
y los titulares subordinados, segun sus competencias, deben establecer
las medidas pertinentes para que los actos de la gestion institucional, sus
resultados y otros eventos relevantes, se registren y documenten en el
lapso adecuado y conveniente, y se garanticen razonablemente la
confidencialidad y el acceso a la informacion publica, segun corresponda.”

“4.4.3 Registros contables y presupuestarios El jerarca y los titulares
subordinados, segun sus competencias, deben emprender las medidas
pertinentes para asegurar que se establezcan y se mantengan
actualizados registros contables y presupuestarios que brinden un
conocimiento razonable y confiable de las disponibilidades de recursos,
las obligaciones adquiridas por la institucion, y las transacciones y eventos
realizados.”

“4.4.5 Verificaciones y conciliaciones periédicas La exactitud de los
registros sobre activos y pasivos de la institucion debe ser comprobada
periédicamente mediante las conciliaciones, comprobaciones y otras
verificaciones que se definan, incluyendo el cotejo contra documentos
fuentes y el recuento fisico de activos tales como el mobiliario y equipo,
los vehiculos, los suministros en bodega u otros, para determinar
cualquier diferencia y adoptar las medidas procedentes.”

“4.5.1 Supervision constante El jerarca y los titulares subordinados,
segun sus competencias, deben ejercer una supervision constante sobre
el desarrollo de la gestion institucional y la observancia de las
regulaciones atinentes al SCI, asi como emprender las acciones
necesarias para la consecucion de los objetivos.”
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Funciones Departamento de Contabilidad segun proceso CSV-10-029 “Elaboracion
de los Estados Financieros Comparativos del Consejo de Seguridad Vial” del
Manual de Procesos Institucionales. (v6)

1.Verificar, analizar y tramitar la informacion remitida al departamento.
2.Confeccionar y registrar los asientos contables segun los documentos
enviados por las diferentes Unidades y Departamentos del Cosevi.
3.Conciliar las diferentes cuentas bancarias y de caja chica, asi como las
cuentas de materiales, suministros y bienes duraderos.
4.Confeccionar los auxiliares contables segun la cuenta contable.
5.Ejecutar el cierre contable en el Sistema de Informacién Administrativa
Financiera.
6.Elaborar los estados financieros.
7.Aprobar y comunicar los Estados Financieros.

La negrita no corresponde al original.

La falta al debido cuidado en el registro de inventario de materiales en stock por
parte de la Unidad de Administracion de Materiales, asi como, el incumplimiento de
funciones del Departamento de Contabilidad en la construccion de los auxiliares de
la cuenta de inventarios, genera que la informacion de la cuenta 1.1.4 de Inventario
de los Estados Financieros carezca de exactitud, precision y confiabilidad para
efectos de toma de decisiones y rendicién de cuentas.

2.2 Planificacion de compras

La Unidad de Administracion de Materiales, realiza la compra de los materiales y
suministros del Consejo de Seguridad Vial sin contemplar las necesidades reales o
consumo histérico, prueba de esto es que, en los afios 2020 y 2021, se realizaron
compras de toneres por un monto de €15.225.926,76, a pesar de mantener hasta
40 existencias en stock. (Ver anexo 7.2)

Vale la pena indicar que el 31% del costo total del inventario de materiales y
suministros en stock al 26 de diciembre, 2023 (fecha de ultimo inventario realizado
en el 2023) por un monto de #54 603 486, 05 tiene aproximadamente 4 afos de
tener un movimiento casi nulo en el inventario de materiales en stock.

Normas de control interno para el Sector Publico (N-2-2009-CO-DFOE) y reforma
Resoluciones N° R-C0O-64-2005, N° R-CO-26-2007, N° R-CO-10-2007, indican:

“1.2 Objetivos del SCI EI SCI| de cada organizacion debe coadyuvar al
cumplimiento de los siguientes objetivos:

(--)
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c. Garantizar eficiencia y eficacia de las operaciones. El SC| debe
coadyuvar a que la organizacion utilice sus recursos de manera optima, y a que
sus operaciones contribuyan con el logro de los objetivos institucionales.”

“1.4 Responsabilidad del jerarca y los titulares subordinados sobre el
SCI

(...)

c. La emisién de instrucciones a fin de que las politicas, normas y
procedimientos para el cumplimiento del SCI, estén debidamente
documentados, oficializados y actualizados, y sean divulgados y puestos a
disposicion para su consulta.”

Norma ISO 9001:2015 Sistemas de gestion de la calidad —Requisitos.

“4.4 Sistema de gestion de la calidad y sus procesos

4.4.1 La organizacion debe establecer, implementar, mantener y mejorar
continuamente un sistema de gestion de la calidad, incluidos los procesos
necesarios y sus interacciones, de acuerdo con los requisitos de esta Norma
Internacional.

La organizacion debe determinar los procesos necesarios para el sistema de
gestion de la calidad y su aplicacion a través de la organizacion, y debe:

a) determinar las entradas requeridas y las salidas esperadas de estos
procesos;

b) determinar la secuencia e interaccion de estos procesos;

c) determinar y aplicar los criterios y los métodos (incluyendo el seguimiento,
las mediciones y los indicadores del desempernio relacionados) necesarios para
asegurarse de la operacion eficaz y el control de estos procesos;

d) determinar los recursos necesarios para estos procesos y asegurarse de su
disponibilidad;

e) asignar las responsabilidades y autoridades para estos procesos;”

“7.1.6 Conocimientos de la organizaciéon

La organizacion debe determinar los conocimientos necesarios para la
operacion de sus procesos y para lograr la conformidad de los productos y
Servicios.

Estos conocimientos deben mantenerse y ponerse a disposicién en la medida
en que sea necesario.

Cuando se abordan las necesidades y tendencias cambiantes, la organizacion
debe considerar sus conocimientos actuales y determinar como adquirir o
acceder a los conocimientos adicionales necesarios y a las actualizaciones
requeridas.”
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“8 Operacion

8.1 Planificacion y control operacional

La organizacién debe planificar, implementar y controlar los procesos
necesarios para cumplir los requisitos para la provision de productos y
servicios, y para implementar las acciones determinadas(..).”

La ausencia de una politica de compras que, oriente, establezca y permita realizar
una estimacion real de los materiales y suministros requeridos a nivel institucional,
incide directamente en toma de decisiones de compras inadecuadas, generando
compras y gastos superfluos, asi como deterioro por falta de salida (utilizacién) y
por ende afectacion a la Hacienda Publica.

2.3 Condiciones fisicas y uso de dispositivos de seguridad en la Bodega

La bodega de la Unidad de Administracion de Materiales, no cuenta con condiciones
minimas de orden y seguridad para garantizar un adecuado y seguro espacio fisico
para los funcionarios que laboran en la misma, asi como una correcta custodia de
los materiales y suministros, en adicion, los funcionarios no utilizan los dispositivos
de seguridad suministrados para salvaguardar su integridad fisica. (ver anexo 7.3)

Dentro de las deficiencias encontradas se detallan las siguientes:

e Eninspeccion fisica realizada por esta Auditoria, el 27 de agosto de 2024, el
funcionario que realizaba labores en la bodega de materiales, no utilizaba el
casco ni zapatos de seguridad suministrados por el Cosevi.

e En el acceso (portdn grande) que lleva directamente al espacio fisico donde
se almacenan los materiales y suministros se encuentra una tarima con
cajas, que imposibilitaria el ingreso o evacuacibn en caso de una
emergencia.

e Se observo, perling descubierto, los cuales, en caso de accidente, podrian
ocasionar lesiones graves.

e Falta de ordeny limpieza.

e Plaga de pulgas.

Al respecto, es importante indicar que, la Unidad de Salud Ocupacional, desde el
afio 2012, no realiza inspecciones fisicas integrales en la bodega central de
materiales del Cosevi, con el fin de detectar inconsistencias que puedan poner en
riesgo la integridad fisica de los funcionarios, por cuanto solo se ha limitado, a
brindar respuesta a solicitudes puntuales sobre aspectos especificos, esto a pesar
de que, en el cronograma de actividades por metas de los Planes Operativos
Institucionales (POI) de la Unidad de Salud Ocupacional, se establece que esta
Unidad debe “Realizar estudios y emitir criterios técnicos en materia de salud
ocupacional relacionados con las zonas y puestos de trabajo que ocupan los
funcionarios, con el fin de velar por su salud y seguridad”.
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Cddigo de Trabajo.

Normas de control interno para el Sector Publico (N-2-2009-CO-DFOE) y reforma

‘ARTICULO 273.- Declarase de interés publico todo lo referente a salud
ocupacional, que tiene como finalidad promover y mantener el mas alto nivel
de bienestar fisico, mental y social del trabajador en general; prevenir todo dafio
causado a la salud de éste por las condiciones del trabajo; protegerlo en su
empleo contra los riesgos resultantes de la existencia de agentes nocivos a la
salud; colocar y mantener al trabajador en un empleo con sus aptitudes
fisioloégicas y sicoldgicas y, en sintesis, adaptar el trabajo al hombre y cada
hombre a su tarea.”

Resoluciones N° R-CO-64-2005, N° R-CO-26-2007, N° R-CO-10-2007.

“1.1 Sistema de control interno (SCI) El jerarca y los titulares subordinados,
segun sus competencias, deben emprender las medidas pertinentes para
contar con un SCI, conformado por una serie de acciones disefiadas y
ejecutadas por la administracion activa para proporcionar una seguridad
razonable en la consecucion de los objetivos organizacionales.”

“1.2 Objetivos del SCI EI SCI de cada organizaciéon debe coadyuvar al
cumplimiento de los siguientes objetivos:

(---)

c. Garantizar eficiencia y eficacia de las operaciones. El SC| debe
coadyuvar a que la organizacion utilice sus recursos de manera 6ptima, y a que
sus operaciones contribuyan con el logro de los objetivos institucionales.”

“1.5 Responsabilidad de los funcionarios sobre el SCI De conformidad con
las responsabilidades que competen a cada puesto de trabajo, los funcionarios
de la institucion deben, de manera oportuna, efectiva y con observancia a las
regulaciones aplicables, realizar las acciones pertinentes y atender los
requerimientos para el debido disefio, implantacion, operacion, y
fortalecimiento de los distintos componentes funcionales del SCI.”

“4.5.1 Supervision constante El jerarca y los titulares subordinados, segun
sus competencias, deben ejercer una supervision constante sobre el desarrollo
de la gestion institucional y la observancia de las regulaciones atinentes al SCI,
asi como emprender las acciones necesarias para la consecucion de los
objetivos.”

“6.1 Seguimiento del SCI El jerarca y los titulares subordinados, segun sus
competencias, deben disefiar, adoptar, evaluar y perfeccionar, como parte del
SCI, actividades permanentes y periddicas de seguimiento para valorar la
calidad del funcionamiento de los elementos del sistema a lo largo del tiempo,
asi como para asegurar que las medidas producto de los hallazgos de auditoria
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y los resultados de otras revisiones se atiendan de manera efectiva y con
prontitud.”

“6.3 Actividades de seguimiento del SCI Las actividades de seguimiento del
SCI, deben incluir:

a) La comprobacion durante el curso normal de las operaciones, de que se
estén cumpliendo las actividades de control incorporadas en los procesos y
ordenadas por la jerarquia correspondiente.

Norma ISO 9001:2015 Sistemas de gestion de la calidad —Requisitos.

“5.2 Politica

5.2.1 Establecimiento de la politica de la calidad

La alta direccién debe establecer, implementar y mantener una politica de la
calidad que:

a) sea apropiada al propésito y contexto de la organizacion y apoye su direccion
estratégica;

b) proporcione un marco de referencia para el establecimiento de los objetivos
de la calidad;

¢) incluya un compromiso de cumplir los requisitos aplicables;

d) incluya un compromiso de mejora continua del sistema de gestion de la
calidad.”

“6 Planificacion

6.1 Acciones para abordar riesgos y oportunidades

a) asegurar que el sistema de gestion de la calidad pueda lograr sus resultados
previstos;

b) aumentar los efectos deseables;

¢) prevenir o reducir efectos no deseados;

d) lograr la mejora.”

Norma ISO 45001:2018 Sistemas de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
— Requisitos con orientacion para su uso

0.1 Antecedentes

Una organizacion es responsable de la seguridad y salud en el trabajo (SST)
de sus trabajadores y de la de otras personas que puedan verse afectadas por
sus actividades

0.2 Objetivo de un sistema de gestion de la SST

El objetivo y los resultados previstos del sistema de gestion de la SST son
prevenir lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo a los
trabajadores y proporcionar lugares de trabajo seguros y saludables

0.3 Factores de éxito
La implementacion de un sistema de gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) es una decision estratégica y operacional para una organizacion.
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El éxito del sistema de gestion de la SST depende del liderazgo, el compromiso
y la participacién desde todos los niveles y funciones de la organizacion.

4.2 Comprension de las necesidades y expectativas de los trabajadores y

de otras partes interesadas

La organizacion debe determinar:

a) Las otras partes interesadas ademas de los trabajadores, que son
pertinentes al sistema de gestion de la SST;

b) Las necesidades y expectativas pertinentes (es decir, los requisitos) de los
trabajadores y de otras partes interesadas

c) Cuales de estas necesidades y expectativas son, o podrian convertirse, en
requisitos legales y otros requisitos.

5.3 Roles, responsabilidades y autoridades en la organizacion

Los trabajadores en cada nivel de la organizacion deben asumir la
responsabilidad de aquellos aspectos del sistema de gestion de la SST sobre
los que tengan control.

6.1.3 Determinacién de los requisitos legales y otros requisitos

La organizaciéon debe mantener y conservar informacion documentada sobre
Sus requisitos legales y otros requisitos y debe asegurarse de que se actualiza
para reflejar cualquier cambio.

7.3 Toma de conciencia

Los trabajadores deben ser sensibilizados sobre y tomar conciencia de:

c. las implicaciones y las consecuencias potenciales de no cumplir con los
requisitos del sistema de gestién de la SST;

(...

los centros de trabajo”, establece:

“4 Obligaciones del empleador
El empleador debe:
(.--)
¢) Formar a los trabajadores en el almacenamiento, transporte y manejo de
materiales, la cual debe quedar documentada.
(...)
e) Informar a los trabajadores sobre los riesgos inherentes al manejo de
materiales.
f) Suministrar al trabajador, lo implementos y equipo necesarios que garanticen
la seguridad del mismo.”
“5 Obligaciones del trabajador
El trabajador debe:
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a) Participar en las actividades de formacion.
b) Participar activamente en las medidas de seguridad e higiene que disponga
el empleador.”

Funciones area Salud Ocupacional segun formulario Acuerdo de Compromiso-ED
2024

3. Detectar y Comunicar situaciones de riesgo. Inspeccionando e
implementando medidas preventivo-correctivas que permiten promover un
ambiente de trabajo, que permita la mejora constante de las condiciones de
trabajo, mediante el hallazgo de las condiciones y actos sub-estandar. Para
promover un medio de trabajo seguro, controlando aquellos actos y/o
Condiciones Materiales que sean agentes agresores o nocivos para la salud
fisica, mental y social de los trabajadores.

4. Redactar, revisar y firmar informes técnicos, estudios, oficios, proyectos,
procedimientos, notas y otros documentos relacionados con Salud
Ocupacional. Analizando y resolviendo las diferentes situaciones que se
presentan en las labores diarias entre los cuales se encuentran: informes
técnicos y proyectos relacionados con condiciones de salud y seguridad
ocupacional, estudios con respecto a enfermedades laborales o condiciones de
salud que presentan los funcionarios(as) y que afectan el desarrollo de sus
labores, oficios con recomendaciones técnicas, procedimientos de salud
ocupacional, entre otros. Para cumplir con la normativa vigente y la toma de
decisiones que contribuyan con la Salud Ocupacional y seguridad de los
funcionarios.

(...

La falta de supervisién por parte de la encargada de la Unidad de Administracion
de Materiales, sobre el uso de los implementos de seguridad y proteccién, asi como
del acomodo de los materiales y suministros, aunado al incumplimiento de funciones
por parte de la Unidad de Salud Ocupacional, genera pérdida y deterioro de los
materiales y suministros custodiados, aumento del riesgo por accidentes laborales
y costo por incapacidades, aunado a posibles sanciones por parte del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social por el incumplimiento de la normativa en temas de salud
ocupacional.

2.4 Autoevaluacion del Sistema de Control Interno

La Unidad de Administracion de Materiales, se calific6 con un 66%, en la
Herramienta de Autoevaluacion del Sistema de Control Interno, correspondiente al
periodo 2022-2023, para un estado de madurez “Diestro”, sin embargo, segun la
validacion realizada por esta Auditoria Interna, la calificacion se modifica a un
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62%, la cual esta mas cerca de bajar al nivel de Madurez “Competente” equivalente
al intervalo de calificacion de 40 a 60 inclusive, donde se tiene un nivel con
oportunidades de mejora que deben ser tomadas en cuenta de manera prioritaria.

La modificacién, se da debido a que, la citada Unidad, calificé el rubro de
capacitaciéon un “Cumple” a pesar de que no se realizaron capacitaciones para
fortalecer las competencias del personal en aspectos relacionados con las labores
ejecutadas, por lo tanto, la calificacion correcta es “No cumple”; asimismo, en el
rubro de seguimientos de los informes de la Auditoria Interna, se asigné una
calificacion de “Cumple” siendo lo correcto “No aplica”, debido a que en el periodo
evaluado, esta Auditoria no brindd ningun servicio a la Unidad de Administracién de
Materiales.

Ley General de Control Interno N°8292.

“Articulo 17.-Seguimiento del sistema de control interno Entiéndase por
seguimiento del sistema de control interno las actividades que se realizan para
valorar la calidad del funcionamiento del sistema de control interno, a lo largo
del tiempo;(...)

En cuanto al seguimiento del sistema de control interno, seran deberes del
Jerarca y los titulares subordinados, los siguientes:

?/ Que los funcionarios responsabilizados realicen continuamente las acciones
e control y prevencion en el curso de las operaciones normales integradas a
tales acciones. (...)”

Normas de control interno para el Sector Publico (N-2-2009-CO-DFOE) y reforma
Resoluciones N° R-C0O-64-2005, N° R-C0O-26-2007, N° R-CO-10-2007.

“1.9 Vinculacién del SCI con la calidad: El jerarca y los titulares subordinados,
segun sus competencias, deben promover un compromiso institucional con la
calidad y apoyarse en el SCI para propiciar la materializacion de ese
compromiso en todas las actividades y actuaciones de la organizacion. A los
efectos, deben establecer las politicas y las actividades de control pertinentes
para gestionar y verificar la calidad de la gestion, para asegurar su conformidad
con las necesidades institucionales, a la luz de los objetivos, y con base en un
enfoque de mejoramiento continuo.”

El incorrecto analisis de evaluacion de los criterios de control establecidos en la
Herramienta de Autoevaluacion del Sistema de Control Interno, correspondiente al
periodo 2022-2023, por parte de la Unidad de Administracion de Materiales,
ocasiona que no se genere informacién fidedigna y confiable que permita establecer
con certeza el estado de madurez real del Sistema de Control Interno de la gestion
realizada en dicha Unidad y por ende la de COSEVI.
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2.5 Valoracién de Riesgos

La Unidad de Administracién de Materiales tiene controles insuficientes y/o falta de
seguimiento de los siguientes riesgos:

El control de “tener racks para el almacenaje, a efectos de mitigar el riesgo de no
contar con el espacio fisico para almacenar bienes o materiales recibidos”, no esta
bien establecido, ya que, si no se dispone de un sistema adecuado de acomodo, de
nada sirve poseer suficientes racks, situacion que pudo comprobar esta Auditoria,
en las inspecciones fisicas realizadas a la bodega (Ver resultado 2.3.)

Asimismo, el control establecido de “realizar reuniones periédicas con el personal
para mitigar el riesgo de recepcion de bienes o materiales con caracteristicas,
precios, garantias y otras condiciones contractuales diferentes a lo pactado”, resulta
insuficiente puesto que en primer lugar no se estan efectuando y tampoco se detalla
el objetivo de las mismas.

En relacion con el riesgo de “mal registro de control de inventarios, tanto de transito
como en stock”, con base en el resultado 2.1 de este informe, evidencia, que el
control establecido de “toma fisica de inventarios contra las cantidades que arroja
el sistema de control de inventarios mensualmente”, es insuficiente.

Finalmente, la Unidad de Administracion de Materiales no tiene identificado el riesgo
de accidentabilidad, detectado por esta Auditoria Interna en el resultado 2.3 de este
informe, sobre el uso de los implementos de seguridad.

Ley General de Control Interno N°8292.

“Articulo 14.-Valoracién del riesgo. En relacion con la valoracion del riesgo,
seran deberes del jerarca y los titulares subordinados, entre otros, los
siguientes:

a) Identificar y analizar los riesgos relevantes asociados al logro de los objetivos
y las metas institucionales, definidos tanto en los planes anuales operativos
como en los planes de mediano y de largo plazos.

(...)

d) Establecer los mecanismos operativos que minimicen el riesgo en las
acciones por ejecutar.”

Segun las Directrices Generales para el Establecimiento y Funcionamiento del
Sistema Especifico de Valoracion del Riesgo Institucional (SEVRI), especificamente
el punto 4.6, establece:
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“4.6. Revision de riesgos. En relacion con los riesgos identificados, se debera
dar seguimiento, al menos, a:

a) el nivel de riesgo;

b) los factores de riesgo;

c) el grado de ejecucion de las medidas para la administracién de riesgos;

d) la eficacia y la eficiencia de las medidas para la administracion de riesgos
ejecutadas.

La revision de riesqos debera ejecutarse de forma continua y la
informacién que se genere en esta actividad debera servir de insumo para...”
El resaltado y subrayado no pertenece al original.

Normas de control interno para el Sector Publico (N-2-2009-CO-DFOE) y reforma
Resoluciones N° R-C0-64-2005, N° R-C0O-26-2007, N° R-CO-10-2007.

“3.1 Valoracion del riesgo El jerarca y los titulares subordinados, segtn sus
competencias, deben _definir, implantar, verificar y perfeccionar un proceso
permanente {v participativo de valoracion del riesgo institucional, como
componente funcional del SCI.”

El incumplimiento de deberes por parte de la encargada de la Unidad de
Administracion de Materiales, relativo a la identificacion, valoracion y seguimiento
de los riesgos asociados a dicha Unidad, aumenta la probabilidad de que uno o mas
riesgos se materialicen e impacten negativamente la gestion que realiza,
comprometiendo la integridad fisica de los funcionarios y la calidad de los materiales
y suministros.

3. CONCLUSION

Con base en las debilidades de control interno evidenciadas, esta Auditoria
concluye, que el 100% de la gestion realizada por la Unidad de Administracion de
Materiales, no es eficiente, eficaz, econdmica y de calidad. Sin embargo, es
importante recalcar que la entrada, custodia y salida de materiales relativos a las
contrataciones (2023LD-000051-005870001; compra de capas impermeables) y
(2023LD-000115-005870001; compra de teléfonos IP), cumplen en forma y fondo
con lo establecido en el Manual de Procedimientos Cosevi (v3).
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4. RECOMENDACIONES

Tomando en cuenta los riesgos, se han priorizado las recomendaciones, de acuerdo
a los siguientes criterios:

Baja: Recomendaciones sencillas. No involucra gran cantidad de recursos u
operaciones para su implementacion por parte de la Administracion.

Media: Recomendaciones de procedimientos o incumplimientos de normativa en las
que intervienen una o varias areas.

Alta: Recomendaciones que por su naturaleza, alcance, relevancia, complejidad e
inversién son de urgente implementacion para evitar pérdidas o impactos negativos a
la operatividad, administracién de recursos y gestion de la Administracion Activa.

Se recuerda que la atencion de las siguientes recomendaciones coadyuva al
perfeccionamiento del sistema de control interno institucional, el cual es
responsabilidad de los Titulares Subordinados.

4.1 A la Direccion Ejecutiva

4.1.1 Solicitar a la Direccidn Financiera que supervise las labores del
Departamento de Contabilidad, con el fin de que este ultimo elabore en el
plazo de tres meses, los registros auxiliares de la cuenta de inventario. Para
la implementacion de esta recomendacion se establece un plazo de un mes.
(Resultado 2.1). (Baja)

4.2 Al Departamento de Contabilidad

4.2.1 Construir los auxiliares de la subcuenta 1.1.4.01 Materiales y
suministros para consumo y prestacion de productos quimicos y conexos, de
la cuenta de inventario. Para la implementacién de esta recomendacion se
establece un plazo de tres meses. (Resultado 2.1). (Alta)

4.3 Al Departamento de Suministros

4.3.1 Establecer y comunicar una politica de compras de materiales y
suministros donde se establezcan los niveles minimos y maximos del
inventario, de acuerdo a la necesidad y demanda institucional. Para la
implementacion de esta recomendacion se establece un plazo de cinco
meses. (Resultado 2.2). (Media)
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4.3.2 Comunicar a los funcionarios de la Unidad de Administracion de
Materiales que, en caso de incumplir con el uso de los implementos de
seguridad suministrados por el Consejo de Seguridad Vial, se aplicaran las
llamadas de atencidén y/o sanciones establecidas en la normativa. Para la
implementacion de esta recomendacion se establece plazo de un mes.
(Resultado 2.3). (Baja)

4.3.3 Elaborar un plan de capacitacion para los funcionarios de la Unidad de
Administracion de Materiales en materia de fraude, corrupcion, control
interno, valoracién de riesgos, mejores practicas en almacenamiento de
materiales y suministros, medidas de seguridad, entre otros temas atinentes.
Para la implementacion de esta recomendacion se establece un plazo de dos
meses (Resultado 2.4). (Media)

4.4 A la Unidad de Administracion de Materiales

4.4.1 Ajustar en el Sistema de Materiales en Transito y en Stock, en el Auxiliar
de Control de Inventarios en Stock el registro del costo real del fotoconductor
negro y fotoconductor color, con el fin de reflejar datos reales y confiables.
Para la implementacion de esta recomendacion se establece el plazo de un
mes. (Resultado 2.1). (Baja)

4.4.2 Implementar los controles pertinentes, donde se verifique el uso de los
implementos de seguridad utilizados por los funcionarios y las condiciones
de almacenamiento existentes en la bodega de materiales del Consejo de
Seguridad Vial, tales como acomodo, orden, aseo y riesgos entre otros, con
el propoésito de garantizar la integridad fisica de los funcionarios y la custodia
adecuada de los suministros y materiales. Para la implementacion de esta
recomendacion se establece plazo de dos meses. (Resultado 2.3). (Baja)

4.4.3 Efectuar una revision integral de los controles establecidos a los riesgos
identificados del proceso CSV-10-064 “Recibir, custodiar y entregar los
bienes y materiales adquiridos por el Consejo de Seguridad Vial, con la
finalidad de brindar un servicio eficiente en el manejo de los recursos”, y
contar con la matriz de valoracion de riesgos actualizada y aprobada por la
Unidad de Planificacién Institucional, con el propésito de subsanar las
deficiencias evidenciadas en este informe y todas aquellas que a criterio
experto consideren pertinentes. Para la implementacion de esta
recomendacion se establece un plazo de cinco meses. (Resultado 2.5).
(Media)
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4.5 A la Unidad de Salud Ocupacional

4.5.1 Elaborar una programacion anual de inspeccion en la bodega de
materiales y valorar extenderla a todas las instalaciones del Consejo de
Seguridad Vial y sus regionales, con el propdsito de cumplir con su funcién
de realizar estudios y emitir criterios técnicos en materia de salud ocupacional
relacionados con las zonas y puestos de trabajo que ocupan los funcionarios,
con el fin de velar por su salud y seguridad. Para la implementacion de esta

recomendacion se establece un plazo de tres meses. (Resultado 2.3).
(Media)
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6. APENDICES

Andlisis de las observaciones emitidas por la Administracion en Conferencia Final
del Informe realizado el 11 de noviembre del 2024.

Observacion efectuada

Analisis realizado por la Auditoria
Interna

para la implementacién de la recomendacion.

Recomendacion 4.3.1 La Directora de Logistical
solicita ampliacion de dos meses adicionales

La Auditora Interna establece el nuevo
plazo de implementacién para cinco
meses.

Recomendacion 4.4.2 La Directora de

Logistica solicita ampliacion de un mes

adicional para la implementacioén de la
recomendacion.

La Auditora Interna establece el nuevo

plazo de implementacién para dos
meses. Asimismo, se modifica la
redaccion de la recomendacion:

4.4.2 Implementar los controles pertinentes,
donde se verifique el uso de los implementos de
seguridad utilizados por los funcionarios y las
condiciones de almacenamiento existentes en la
bodega de materiales del Consejo de Seguridad
Vial, tales como acomodo, orden, aseo y riesgos
entre otros, con el propdsito de garantizar la
integridad fisica de los funcionarios y la custodia
adecuada de los suministros y materiales. Para la
implementacién de esta recomendacion se
establece plazo de dos meses. (Resultado 2.3).
(Baja)

Recomendacion 4.4.3 La Directora de Logistical
solicita ampliacion de un mes adicional para la|
implementacién de la recomendacion.

La Auditora Interna menciona que se
debe tomar en cuenta a la Unidad de
Planificacién Institucional por lo que
establece el nuevo plazo de
implementacion para cinco meses.

Recomendacion 4.5.1 El Director Ejecutivo a.i.
menciona que la base del informe es la Unidad
de Administracion de Materiales y que la
recomendacién abarca a la Unidad de Salud
Ocupacional y las demas instalaciones del
Cosevi, por lo que consulta como se realiza la
conexion con la bodega de materiales.

La Auditora Interna analiz6 la
observacion, por lo que se modifico la
redaccion de la recomendacion:

4.5.1 Elaborar una programacion anual de
inspeccioén en la bodega de materiales y valorar
extenderla a todas las instalaciones del Consejo

de Seguridad Vial y sus regionales, con el
proposito de cumplir con su funcién de realizar
estudios y emitir criterios técnicos en materia de
salud ocupacional relacionados con las zonas y
puestos de trabajo que ocupan los funcionarios,
con el fin de velar por su salud y seguridad. Para
la implementacion de esta recomendacion se
establece un plazo de tres meses. (Resultado

2.3). (Media)




EA A A
o
e //
rj/
MINISTERIO DE /
. GOBIERNO
\ OBRAS PUBLICAS | pg cosTa RICA COSEVI
Y TRANSPORTES /
INFORME CSV-AI-INF-AO-2024-16
7. ANEXOS
71
Imagen 1
Prueba costo de fotoconductores afio 2020 y 2021
i) A | B0 | ¥ | MW | pe |FOTOCOMDUCTOR HEGRDLE-MARE CHEROE FARTES THOGID 1 48 008.78
i) ITHE | B0 | 5B | M | PZ |FOTOCONDUCTOR COLDR HPACK LEXMARK CEN0E PARTEETEIFI0 4 18816237
i | TE8 | B0 | 54 | MW | pe |FOTOCOMDUCTOR HEGROLEMARE CHESOE FARTES THOGN0 5 155 136.2%6 52 4542
e FE8 | B0 | 5B | MM | PZ |FOTOCONDICTOR COLDR 3PACK LEXMARK CEM0E PARTEETEIFI0 5 5204542 156 136.26

Imagen suministrada por la encargada de la UAM en la entrevista realizada
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Cuadro 1
Fecha Entrada de Materiales a la Bodega

AUDITORIA INTERNA DEL COSEVI
INVENTARIO
Estudio en proceso: Gestion de Unidad de Materiales

Consejo de
Sequridad Vial
COSEV]

/ COSEVI

.

casey

54 603 486,05
Fuente: Entrada de Materiales suministradas por la Unidad de Administracién de Materiales (UAM)

Objetivo de laprueba  |Constatar que los inventarios realizados por la Unidad de Administracién de Materiales cumplan con la normativa vigente.
dic-23
Nombre Cantidad Costo Unitario Costo Total Entrada de Materiales  Total Observaciones
CILINDRO XEROX PHASER 4600 PARTE# 113R00762 13|113,671.40 1,477,728.20 08 de julio de 2020 ¢ 305952054 Se compraron 15 Unidades
CILINDRO XEROX PHASER 4600 PARTE# 113R00762 14]112,985.81 1,581,801.34 09 de junio de 2021 !
EI 03-03-2020 se hizo
entrada en el nuevo Se ingresaron 10 Unidades
KIT FOTOCONDUCTOR LEXMARK X748 #PARTE C734X24G 5|83,279.17 416,395.85 sistema ¢ 1818334,25
KIT FOTOCONDUCTOR LEXMARK X748 #PARTE C734X24G 10(89,519.88 895,198.80 09 de julio de 2020
KIT FOTOCONDUCTOR LEXMARK X748 #PARTE C734X24G 5/101,347.92 506,739.60 04 de junio de 2021
E1 03-03-2020 se hizo
entrada en el nuevo Se ingresaron 10 Unidades
FUSOR LEXMARK X792DE PARTE #40X7100 2|164,662.58 329,325.16 sistema ¢ 3076 747,96
FUSOR LEXMARK X792DE PARTE #40X7100 10/186,522.21 1,865,222.10 07 de julio de 2020
FUSOR LEXMARK X792DE PARTE #40X7100 5/176,440.14 882,200.70 20 de mayo de 2021
FOTOCONDUCTOR NEGRO LEXMARK CX825DE PARTE# 72K0Q00 2|48,008.78 96,017.56 09 de julio de 2020 ¢ 87669836 En la EM se ingresé con 72KOP00‘
FOTOCONDUCTOR NEGRO LEXMARK CX825DE PARTE# 72K0Q00 5|156,136.26 780,681.30 *04 de junio de 2021 ! En la EM se ingresé con 7ZKOP00‘
UNIDAD IMAGEN RICOH PARTE MP901SPF PARTE# M2813041 10/229,733.34 2,297,333.40 23 de julio de 2020 ¢ 3223676,64
UNIDAD IMAGEN RICOH PARTE MP901SPF PARTE# M2813041 4|231,585.81 926,343.24 09 de junio de 2021 !
El 03-03-2020 se hizo
entrada en el nuevo ¢ 4314 977,00 (Se ingresaron 28 Unidades
TONNER LEXMARK CYAN X792X1CG 25(172,599.08 4,314,977.00 sistema
El 03-03-2020 se hizo
entrada en el nuevo ¢ 3624580,68 (Se ingresaron 24 Unidades
TONNER LEXMARK MAGENTA X792X1MG 21]172,599.08 3,624,580.68 sistema
EI 03-03-2020 se hizo
entrada en el nuevo ¢ 3797 179,76 (Se ingresaron 28 Unidades
TONNER LEXMARK AMARILLO X792X1YG 22|172,599.08 3,797,179.76 sistema
El 03-03-2020 se hizo
entrada en el nuevo Se ingresaron 40 Unidades
TONNER LEXMARK CYAN X748 39|116,654.62 4,549,530.18 sistema (3 QB
TONNER LEXMARK CYAN X748 5/61,641.36 308,206.80 02 de noviembre de 2020
EI 03-03-2020 se hizo
entrada en el nuevo Se ingresaron 42 Unidades
TONNER LEXMARK AMARILLO X748 41|116,654.62 4,782,839.42 (} S
TONNER LEXMARK AMARILLO X748 5/117,051.55 585,257.75 11 de noviembre de 2020
El 03-03-2020 se hizo
entrada en el nuevo
TONNER LEXMARK NEGRO X748 32|77,600.98 2,483,231.36 sistema U 22D Se ingresaron 38 Unidades
TONNER LEXMARK NEGRO X748 5/103,004.62 515,023.10 11 de noviembre de 2020
El 03-03-2020 se hizo
entrada en el nuevo ¢ 455384556 Se ingresaron 56 Unidades
TONNER XEROX PHASER 6700 MAGENTA Parte #106R01524 46|81,667.81 3,756,719.26 sistema !
TONNER XEROX PHASER 6700 MAGENTA Parte #106R01524 10(79,712.63 797,126.30 16 de noviembre de 2020
EI 03-03-2020 se hizo
entrada en el nuevo ¢ 463551337 Se ingresaron 57 Unidades
TONNER XEROX PHASER 6700 AMARILLO Parte #106R01525 47)81,667.81 3,838,387.07 sistema !
TONNER XEROX PHASER 6700 AMARILLO Parte #106R01525 10(79,712.63 797,126.30 16 de noviembre de 2020
El 03-03-2020 se hizo
entrada en el nuevo ¢ 380457338 Se ingresaron 51 Unidades
TONNER XEROX PHASER 6700 NEGRO Parte #106R01526 38/79,958.51 3,038,423.38 sistema ’
TONNER XEROX PHASER 6700 NEGRO Parte #106R01526 10/76,615.00 766,150.00 02 de noviembre de 2020
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Fotografia N°1 y N°2

Fuente: Auditoria Interna
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Fuente: Auditoria Interna
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Fotografia N°5 y N°6

Fuente: Auditoria Interna

Fotografia N°7 y N°8

Fuente: Auditoria Interna
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Fuente: Auditoria Interna

Fotografia N°11 y N°12

Fuente: Auditoria Interna

CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL - AUDITORIA INTERNA
TEL: (506) 2522-0915
WWW. COSEVI.GO.CR
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