CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL SESION ORDINARIA NO. 0016-2026
JUNTA DIRECTIVA 27 DE JULIO DEL 2026

SESION ORDINARIA 0016-2026

Acta de la Sesion Ordinaria 0016-2026 de la Junta Directiva del Consejo de Seguridad Vial, celebrada del
Lunes 27 de julio del 2026.

Al ser las dieciséis horas con diez minutos, se da inicio a la sesion en modalidad hibrida, la cual se desarrolla
presencialmente en las oficinas del Consejo de Transporte Publico. Preside la sesion la Ing. Sofia Fallas
Barquero, presidenta delegada y representante del Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

ARTICULO I. REQUISITOS PREVIOS DE CONSTATACION CON MOTIVO DE CELEBRARSE DE LA
SESION

a. Presentacion de los miembros de la Junta Directiva

De conformidad con lo establecido en el reglamento, se detalla la participacion y asistencia de las personas
convocadas a la presente sesion:

Miembros de la Junta Directiva en modalidad presencial.

Ing. Sofia Fallas Barquero Presidenta Delegada, Representante del Ministerio de Obras
Publicas y Transportes

Ing. Ana Lorena Bolafios Chaves Representante del Colegio Federado de Ingenieros y
Arquitectos
Dr. Alexander Sanchez Cabo Representante del Ministerio de Salud.

Miembros de la Junta Directiva en modalidad virtual

Licda. Yorlene Viquez Estevanovich Representante de La Unién Nacional de Gobiernos
Locales
Lic. Yahaira Maria Solis Chaves Representante del Ministerio de Educacion Publica

Otros participantes en modalidad presencial:

Lic. Jeffrey Cervantes Bermldez Director Ejecutivo

Dr. Carlos Rivas Fernandez Asesor Legal
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Sra. Laura Saenz Recinos Secretaria de Junta Directiva

Personas expositoras en modalidad virtual:

MBA. Silvia Salas Vasquez Auditora Interna

b. Identificacion del lugar en el cual se encuentran los miembros de la junta directiva que participan

De conformidad con los requisitos legales para garantizar la validez de la sesion hibrida, se procede a
consignar la ubicacion: La Lic. Yorlene Viquez Estevanovich, indica que se encuentra atendiendo la sesion de
manera virtual desde su oficina de trabajo; en San Joaquin de Flores y la Licda. Yahaira Solis Chaves, indica
que se encuentra en su casa de habitacion en San Rafael de Heredia.

Los restantes miembros de la Junta Directiva indicados en el apartado (a) se encuentran participando de
manera presencial en la Sala de Sesiones del Consejo de Transporte Publico.

c. Determinacion del mecanismo tecnologico empleado para la asistencia virtual.

Se hace constar que se utiliza el mecanismo telematico de grabacion de la Sala de Sesiones del Consejo de
Transporte Publico y la herramienta tecnolégica denominada "Microsoft Teams" para la conexion remota de
los participantes virtuales, garantizando en todo momento la simultaneidad de la transmision y la interactividad
del audio y video.

d. Cualquier otra circunstancia que se considere oportuna.

No se conocen otras circunstancias

ARTICULO Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

La Ing. Sofia Fallas Barquero, somete a votacién y aprobacién el orden del dia, el cual fue compartido
previamente a la Junta Directiva, por medio de la Secretaria de Actas:

Il. Aprobacién del Orden del Dia.
M. Aprobacién del Acta de la Sesion Ordinaria 0014-2026 y Acta de la Sesion Ordinaria 0015-2026.
Iv. Asuntos de Presidencia.

V. Asuntos de Directores de Junta Directiva.
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VI.  Conveni6 de préstamo de la funcionaria del Consejo de Seguridad Vial, Sra. Seidy Soto Bravo, a la
Direccion de Obras Fluviales del MOPT, en la Direccidn Regional Il (OP), Alajuela.

VIIl.  Asunto Confidencial de la Auditoria Interna de COSEVI

VIIIl.  Asuntos de Direccion Ejecutiva:

IX.  Correspondencia

X.  Pasar lista de directivos, con la descripcion de quienes estan presentes.

Los miembros de la Junta Directiva manifestaron estar de acuerdo con el orden del dia y no tienen
observaciones al respecto, por lo tanto, se aprueba el orden del dia.

Por lo tanto, con 5 votos a favor se resuelve:

ACUERDO:
21 Se aprueba el orden del dia.

ACUERDO UNANIME Y FIRME

ARTICULO Iil. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA 0015-2026 Y ACLARACION ACTA
DE LA SESION ORDINARIA 0014-2026.

Ing. Sofia Fallas Barquero: Vamos con el tercer punto que es la aprobacién del acta de la Sesién Ordinaria
0014-2026 y el Acta de la Sesion Ordinaria 0015-2026.

En este caso yo primero quisiera indicar que por error el acta de la Sesién Ordinaria 0014-2026 aprobada en
la sesion anterior, correspondia a un borrador de trabajo ya que no contenia la transcripcion literal de lo
discutido segun lo establecido en articulo 50 de la Ley General de la Administracion Publica; y por un tema
que se considera un error material o en su defecto una nulidad relativa, la cual siendo subsanable segun los
articulos 130, 167, 168, 176 y 187, todos de la Ley General de Administracién Publica , vuelvo a someter a
votacion en firme el acta de la Sesidén Ordinaria 0014-2026 con base en el texto correcto que nos fue
compartido por la secretaria de actas.

Sometido el documento a votacion, los miembros de la Junta Directiva manifiestan no tener observaciones ni
objeciones al respecto, procediendo a emitir su voto afirmativo.

Por lo tanto, con 5 votos a favor, se acuerda lo siguiente:
ACUERDO
31 Se aprueba el acta de la sesion ordinaria 0014-2026, celebrada el martes 14 de julio del 2026.

ACUERDO UNANIME Y FIRME
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Ing. Sofia Fallas Barquero: Seguidamente someto a discusion y votacion, la aprobacion del Acta de la Sesion
Ordinaria 0015-2026 y de no haber observaciones o modificaciones adicionales procedemos con su
aprobacion.

Sometido el documento a votacién, los miembros de la Junta Directiva manifiestan no tener observaciones ni
objeciones al respecto, procediendo a emitir su voto afirmativo.

Por lo tanto, con 5 votos a favor, se acuerda lo siguiente:
ACUERDO
3.2 Se aprueba el acta de la sesion ordinaria 0015-2026, celebrada el martes 21 de julio del 2026.

ACUERDO UNANIME Y FIRME

ARTICULO IV ASUNTOS DE PRESIDENCIA

Ing. Sofia Fallas Barquero: Seguidamente pasariamos al punto cuarto, que son asuntos de Presidencia y aqui
quisiera indicar, que para garantizar orden y eficiencia de las sesiones, he tomado la decisién de que todas
las personas que nos vengan a presentar, tengan un tiempo maximo de 8 minutos de presentacion.

Vamos a tomar el tiempo, esto se va a indicar desde la Secretaria de Actas, para que por favor se le indique
a todas las personas que vengan a presentar, sin embargo, que tengan claro que también vamos a tomar el
tiempo durante la sesion , asi que si algo queda afuera es porque no cumplieron con el tiempo de presentacion
y eso lo vamos a indicar a las personas el dia de hoy cuando inician, lo vamos a ir indicando, mientras se va
ir generando la costumbre.

Ese seria el unico punto que tengo aqui que comentarles y pasamos al quinto punto de Asuntos de los
Directores de Junta Directiva.

ARTICULO V. ASUNTOS DE DIRECTORES DE JUNTA DIRECTIVA

La Ing. Sofia Fallas Barquero, abre el espacio de Asuntos de los Directores y cede el uso de la palabra al Dr.
Alexander Sanchez Cabo.

Dr. Alexander Sanchez Cabo: gracias. Bueno traigo este tema porque tuvimos un error, me habian compartido
un orden del dia donde estaba incluida una presentacion de la transformacion digital o la ruta a la
transformacion digital de COSEVI y coincidié que como nosotros como ministerio hicimos la gira a la Region
Chorotega a Guanacaste, tuvimos un encuentro con el Area Rectora de Nandayure y esa area nos hizo una
presentacion que, a mi me llam6é mucho la atencion, porque coincide desde que estaba en la Caja (Caja
Costarricense del Seguro Social), con algunos elementos que ahora desde el ministerio y ahora estando aca
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podemos coadyudar. El Area Rectora de Nandayure tiene un proyecto local que fue aprobado y que ha tenido
resultados, que tiene relacion con esta iniciativa, que le llaman movilidad segura.

Poniendo en accion y en integracion a todas las unidades técnicas que intervienen, quiero explicar un poquito
mas.

Cuando vemos las principales causas de muerte pais, la enfermedad cardiovascular y el cancer desde el punto
de vista médico, son de las de mayor relevancia en primero y en segundo lugar, pero los accidentes de transito
todos conocemos que ocupan también los primeros lugares en causas de muerte.

Durante muchos afios, nosotros en la Institucion, cuando yo estaba en Caja (Caja Costarricense del Seguro
Social), siempre habiamos hecho la reflexién que por qué si tenemos tanta informacidn y tantos datos, por qué
no se actuan de forma preventiva y tomando acciones interinstitucionales en los lugares donde estan los
mapas de calor.

Entonces, con esta propuesta que se hizo por parte de Nandayure, donde ellos hicieron este ensayo para
garantizar una movilidad segura, se hicieron mesas técnicas entre el Ministerio de Salud, como rector y como
el que organiza toda la cuestion, la Caja, el INS, la Policia de Transito y la Municipalidad.

Entonces, cuando yo veo la propuesta que estaba errada del orden del dia, donde se iba a presentar la ruta
de la transformacién digital, me llamd la atencién porque esto es uno de los elementos técnicos importantes
para poder hacer lo que queremos, que es entre todas estas instituciones y con todos los datos que podemos
tener por parte de COSEVI para tener todas las acciones interinstitucionales en garantizar una movilidad
segura y disminuirla de los accidentes de transito en el pais como las principales causas.

Entonces la indicacién mia como ministro del dia viernes que estabamos en Nandayure fue bueno, ir por
partes, lo primero que queria era un acercamiento entre esta propuesta de la ruta de transformacion digital
con las nuestras porque casualmente el Ministerio también hizo una propuesta de la ruta de transformacion
digital que fue presentada al MICIT, ya ahi fue todos estamos anuentes, pero para que toda la plataforma en
salud digital incluya tanto a la Caja como al INS como a todos los prestadores de servicio de salud. Entonces
queria solicitar si era posible este acercamiento entre las unidades técnicas. No sé€ cdmo se llama en COSEVI,
en nosotros es Direccion de tecnologia y el asesor que tenemos a cargo para ver esto, para que ambos
incluyan esa interoperabilidad, conectividad para poder después traer aca, si es que corresponde técnicamente
la propuesta nacional de como podemos garantizar una movilidad segura.

Licda. Sofia Fallas Barquero: Jeffrey, no sé si quieres tener una reaccion y después pasamos a un acuerdo.

Lic. Jeffrey Cervantes Bermldez: Buenas tardes para todos y mas bien, esta situacion que impulsa don
Alexander es algo que viene surgiendo a raiz de que COSEVI conjuntamente con el Area de Salud, con la
Caja, estamos desarrollando unos talleres muy importantes que son proyectados en el mejoramiento de la
situacion para bajar la incidencia de accidentes en la ruta 21. Entonces, ¢,qué fue lo principal que dimos cuenta
la situacion como bien lo sefiala el doctor? EIl problema, es un problema de salud publica, porque es el
incidente que como bien dijo él, el tercero, entonces ahi nos tocd ver por qué la poblacion justamente
guanacasteca, de Liberia, Santa Cruz, se nos esta muriendo tanto en carretera. Entonces esto es algo que
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ya nosotros estamos siguiendo, mas bien ahi me pongo a la orden del Ministerio de Salud y dofia Sofia, porque
lo que él plantea es nada méas de ponerlo con ATI (Asesoria en Tecnologia de Informacién), para poder
entonces empatar en la situacion, nada mas identificar tal vez que las metas de nosotros son distintas, pero
llevan a un mismo fin y que es la seguridad vial.

Entonces, como eso esta proponiéndolo el Sefior Ministro, es una de las situaciones que agradezco mucho al
doctor, porque realmente con mucha preocupacion debo dejar que anteriormente, no se nos estaba viendo a
nosotros como una situacion de Salud Publica, sino algo que COSEVI deberia asumir, pero lo que yo siempre
he dicho es yo tengo el medio para hacerlo, pero ocupo que sea determinado como una condicién de Salud
Publica, porque finalmente contar con su apoyo es importantisimo, entonces Sefior Ministro y mas bien cuente
con esoy quedo a la orden.

Licda. Sofia Fallas Barquero: Si, si quieren para dejarlo como acuerdo de Junta, entonces, el acuerdo seria
instruir al Director Ejecutivo para que coordine con los encargados del Ministerio de Salud, de la Direccidn de
Tecnologias del Ministerio de Salud varias reuniones de trabajo, para que puedan identificar una ruta en
comun.

Listo, entonces sometemos a acuerdo en firme.

Se deja expresa constancia de que las manifestaciones registradas en este punto constituyen una transcripcion
literal de la grabacion de la sesion, respetando la sintaxis y los términos empleados por los intervinientes

Sometida a votacion la propuesta planteada por la Presidencia y derivada de la intervencion del Dr. Alexander
Sanchez Cabo, los miembros de la Junta Directiva manifiestan su conformidad de manera unanime.

Por lo tanto, con 5 votos a favor, se acuerda lo siguiente:
ACUERDO

5.1 Se instruye al Director Ejecutivo para que en coordinaciéon con la Asesoria en Tecnologias de
Informacion (ATI) institucional, establezcan las mesas de trabajo y enlaces técnicos necesarios con
la Direccion de Tecnologias de Informacién del Ministerio de Salud, para definir una ruta de trabajo
conjunta orientada a la interoperabilidad y conectividad de plataformas de datos, que facilite el
abordaje interinstitucional de los accidentes de transito como un problema de salud publica y potencie
la iniciativa de movilidad segura.

ACUERDO UNANIME Y FIRME

ARTICULO VI. CONVENIO DE PRESTAMO DE LA FUNCIONARIA DEL CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL,
SRA. SEIDY SOTO BRAVO, A LA DIRECCION DE OBRAS FLUVIALES DEL MOPT, EN LA DIRECCION
REGIONAL Il (OP), ALAJUELA.

Ing. Sofia Fallas Barquero: Seguimos con el punto seis, el convenio de préstamo de la funcionaria, la Sra. Seidy Soto
Bravo, para lo cual entonces le brindamos la palabra al sefior Carlos Rivas para que nos haga la presentacion. Voy a
pasar por la pena recordarle que tenemos 8 minutos.
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Dr. Carlos Rivas Fernandez: Si, gracias, voy a tratar de durar menos.

Este es un convenio de cooperacion de una funcionaria del Consejo de Seguridad Vial, abogada, que por una
serie de problemas de salud detectados clinicamente hay una certificacion donde se le detectd a la sefiora
trastorno mixto de ansiedad y depresion.

Entonces ella estimaba adicionalmente, que la trataron mal en la oficina de Impugnaciones de Alajuela del
Consejo de Seguridad Vial, que no tenia apoyo con su jefatura, etcétera, y ella gestiond inicialmente que se
lo ubicara en otra oficina que no fuera en el COSEVI y tampoco en el Ministerio de las Publicas y Transportes,
entonces se habia planteado en el Patronato Nacional de la Infancia pero por un tema que implicaba ya eso,
movilidad entre instituciones, pues se decidio que si queria buscar otra opcion fuera a lo interno del ministerio
y ella ubicé una opcion en la Divisién Maritimo Portuaria donde en definitiva se le ubico.

Fue asi que inicialmente se firm6 un convenio de préstamo que estuvo vigente del 10 de junio del 2023 al 10
de junio del 2024.

Previamente a que se venciera ese convenio se presento la prorroga de la misma y se formalizé el documento,
lo firmd la representante del COSEVI, la viceministra en ese momento y representante de la Junta Directiva
del Consejo de Seguridad Vial, pero por algin motivo no lo firmé el Sefior Ministro, ni lo firmé la sefiora.

Y entonces sucedié que, desde junio del 2024 hasta la fecha, la sefiora estuvo laborando en la actividad
maritima portuaria del MOPT, sin que hubiera un documento juridico que la respaldara.

Cuales fueron las acciones que se adoptaron cuando la administracién tuvo noticia de eso, pues se le
comunico por la Direccion Ejecutiva del oficio( CSV-DE-0523-2026) que ahi esta indicado, que tenia que
reintegrarse a la institucion y la sefiora presentd un recurso de reconsideracion, de la comunicacion que le
hizo don Jeffrey, por los alegatos de salud que acab6 de mencionar, también nos recordd los procesos
judiciales, hay un proceso que se habia iniciado desde el 2015 por acoso laboral en contra de la jefatura y por
extension en contra del Consejo de Seguridad Vial y el Ministerio de Obras Publicas y Transportes y expuso
que ya estaba préxima a jubilarse en el mes diciembre.

Por eso la misma Direccion Ejecutiva adopt6 la resolucion de suspender la medida para ella se reintegrada,
porque también coincidia con que ella se encuentra de vacaciones hasta el 18 de agosto.

Entonces habia un espacio ahi para que la administracion tuviera la oportunidad de reflexionar sobre este
tema.

Inicialmente el compafiero de la Division Maritimo Portuario habia dicho que ya no le servia la sefiora o ya no
la necesitaba, entonces que no se podia dar el convenio, pero la sefiora mandé documentos practicamente
con copia todo el pais y le llegd copia a la Viceministra Administrativa, que le dirigio este oficio a don Jeffrey
donde ahi esta planteado el extracto, que se reconsiderara el tema de la salud de la sefiora y que pudiera
integrarse nuevamente a la regional hasta que ya cumpliera con su jubilacién teéricamente a final de
diciembre.

Entonces, retomando esa situacion y considerando que la oficina a la que ella habia estado laborando estaba
de acuerdo, la inminente jubilacion de la servidora, como les acabo de indicar en diciembre, el tema de la salud
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es grave y esta certificado médicamente, entonces no podemos cuestionarlo y la finalizacion de los procesos
judiciales interpuestos, es que se hace la propuesta de convenio.

Aqui le quiero hacer la acotacion, que considerando que la sefiora nos habia informado que se iba a jubilar en
diciembre, pues el documento que Usted les llegd, se le planted en seis meses prorrogable, pero la sefiora
en la audiencia judicial que hubo el jueves pasado , llego diciendo que no estaba muy segura de que se iba a
ir a finales de diciembre, entonces llego diciendo que le diéramos un poquito més y que como el convenio se
venia prorrogando o se habia hecho anualmente, pues que, se hiciera de esa manera y el juez accedid y asi
esta planteado en una sentencia, pero en realidad es como una prevencion, en el entendido que si la sefiora
se va en diciembre, pues no tiene importancia y en esto de los procesos judiciales pues hay que manejar su
tactica y y no se iba a finiquitar ese proceso judicial si no se accedia de esa forma, donde ella también estaba
pidiendo indemnizaciones econémicas en contra del COSEV!y del Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

Por eso es que se esta planteando el convenio y el fundamento legal, la Ley de Creacién del Ministerio de
Obras Publicas y Transportes, La Ley General de la Administracion Publica que establece el deber cooperacidn
entre instituciones y el Reglamento Estatuto de Servicio Civil

Asi que las propuestas de acuerdo serian basicamente 2, aprobar la firma del convenio en los términos
planteados y autorizar a la presidencia de la Junta Directiva para la firma del documento.

Ing. Sofia Fallas Barquero: vamos a ver, analizar la informacion y demas, tal vez desde el Ministerio lo que
hemos estado visualizando es que, si la sefiora en efecto se pensiona en diciembre y todo el tramite y papeleo
que implica mantenerla en el ministerio es bastante extenso, porque al fin de cuentas se termine pensionado.

Entonces tal vez lo mejor seria que regrese a COSEVI y que es ella entiendo esta en lo regional de Alajuela
podrian enviarse a la region de Alajuela y que ahi terminan los meses que le hacen falta.

Nosotros, pues, yo creo que la Division Maritimo Portuaria, pero no es la Maritimo Portuaria, si no me equivoco,
es la de Obras Fluviales esta mal ahi.

Dr. Carlos Rivas Fernandez: No, porque si pertenece la Direccién de Obras Fluviales a la Divisién Maritimo
Portuaria

Ing. Sofia Fallas Barquero: Bueno, OK, entonces para Obras Fluviales, parece que pues si se regresa a su
puesto no hay ningun inconveniente tampoco. Entonces yo més bien propondria que el acuerdo fuese que
regrese a su puesto para que siguiera también de una vez esa plaza quede en COSEVI, no haya que hacer
traslados ni nada por el estilo, regresar a su puesto y no tengamos que incursionar en todo el tramite
administrativo que desgasta de todas formas y que no tiene ningun sentido en caso de que ya son pocos
meses los que quedan y entendemos también que esta acogida de vacaciones y demas, entonces pues no
tiene mucho sentido.

¢ Les parece, don Carlos, Usted no le ve ningin problema? Estamos bien en la parte legal, dejarlo asi.
Dr. Carlos Rivas Ferndndez: ; entenderia entonces que no va a ser el convenio, entonces?

Ing. Sofia Fallas Barquero: correcto.



CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL SESION ORDINARIA NO. 0016-2026
JUNTA DIRECTIVA 27 DE JULIO DEL 2026

Dr. Carlos Rivas Fernandez: Bueno, es que hay un inconveniente porque, en la audiencia que hubo el jueves
pasado, en las instancias judiciales en el proceso en que nos tiene demandados por Acoso Laboral, una de
las propuestas de la sefiora para dar por terminado del asunto, ella es abogada y ella quiere sus garantias,
entonces ella quiere que firme lo del convenio para tener su respaldo de que no la vayan a mover a cualquier
parte y si no firmamos el convenio estariamos incumpliendo el acuerdo, ademas de reactivar todas las
inconformidades de salud por regresar al COSEVI..

Porque también, habiamos valorado la manifestacion de la sefiora viceministra administrativa, donde ella habia
planteado que se hiciera convenio para finiquitar. Yo no veo ningun problema, seria cuestion de correr un
poquito en estos 20 dias, antes de que la sefiora se incorpore el 18 de agosto y ya tener el documento cuando
ella se incorpore a sus labores, aparte que la situacion esta de que ella permanezca solo por un acuerdo de la
Junta Directiva, estaria en contra de esta normativa, porque para efectos de los préstamos tiene que haber
un convenio entre las partes.

Ing. Sofia Fallas Barquero: Bueno, entonces las condiciones que nos indican. Don Jeffrey usted dese referirse.

Lic. Jeffrey Cervantes Bermudez: Si, gracias. En razén de esto que expone don Carlos, bueno, hay que ver
varias cosas de los elementos que particularmente tiene esta sefiora, lo que dice don Carlos, hay un litigio,
entonces tal vez la condicion que explica don Carlos no es una situacion sencilla.

Valorarle el convenio no es algo que esté como restringido, sentido que la junta pueda verlo como que es
exigido, pues una de las posibilidades para conciliar con ella, verdad, porque entiendo don Carlos que no es
una situacion que si o si depende de aca. Lo que me preocupa es la situacion que vamos a ver.

Hay situaciones que hay que valorar y se lo digo muy abiertamente yo como Director Ejecutivo; una persona
que me esta doblegando el brazo a mi y que me dice firme asi. Es una persona que si bien es cierto en 3
notas el director de Obras Fluviales dice que no la ocupo, después me manda a mi el subdirector: jah si la
ocupo! pero después vuelvo a decirle ok ¢, Cual es la labor que tenia usted indicada que era el acoso laboral?
y era sobre un sefior Rafael que ya no esta en la institucion se pensiond hace maés de un afio, entonces de
las partes que yo les digo, y es mi deber decirle a la Junta.

Porque entonces a veces creo que la conciliacion se alumbra en razén de tener una condicién corta e
inmediata. Pero es una funcionaria que también veo que quiere como parecer que quiere casi doblarle el
brazo a la administracion de una manera muy fea, en el sentido de que estamos entendiendo que ella busca,
ok Me traslada a Obras Fluviales, porque qué me preocupa a mi no hay nada, como dice don Carlos también
al inicio, que me deje por cierto que ella se va a pensionar en el tiempo que ella dice.

Aqui lo que me extrafia es ver una persona que mas bien, el mismo jefe de Obras Fluviales en su momento
dice no me interesa tenerla, porque no tengo tareas en que tenerla, porque Genaro que era el jefe de ella en
la regional de Alajuela ya no es Jefe ahi, sino que él pasé a ser subjefe de la Direccién de Obras Fluviales en
San José, entonces ya no hay nadie que esté determinando que la actividad que ella hacia va a continuar.

Entonces, yo repito, eso es mi obligacion de contarles a ustedes para lograr valorar.

Ahora bien, yo en mi condicién como Director Ejecutivo, que por qué yo propuse la situacion de decirle a ella,
ok dofia Seidy entendamos una cosa, lo que a usted le motivd, la situacion principal era porque habia un
Acoso Laboral en la oficina de Alajuela decia ella, sin embargo, también don Carlos quisiera que usted me
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ampliara, si estoy bien, la medida cautelar que primariamente , entiendo que no funcioné y no quedd en firme,
porque no habia una determinacion realmente de un acoso hacia ella y la identificacion que tengo de un jefe
que se llama Rafael, que ya no esta, estd pensionado entonces, como que existe un acoso permanente de
ella identificado, si Usted me pudiera recomendar porque el juicio debo decir con toda la pena del mundo, yo
no estuve presente, entonces no sabia que habia esta conciliacion o si no, yo como director inmediatamente
se lo hubiera traido a ustedes si me ayuda talvez don Carlos con esa informacion.

Ing. Ana Bolafios Chaves: Perddn, podemos averiguar si efectivamente ella se pensiona, eso es muy facil, no
revisar si se pensiona en diciembre.

Dr. Alexander Sanchez Cabo: Si quiere pensionarse, porque si no puede seguir
Lic. Jeffrey Cervantes Bermudez: Es que es por eso le digo dofia Ana,es que ella...
Ing. Ana Bolafios Chaves: Entonces ella esta peleando, pero no sabe si quiere irse.
Lic. Jeffrey Cervantes BermUdez: Exacto.

Dr. Carlos Rivas Fernandez: No, yo no lo veria tampoco desde ese tema, es decir si ella si tiene presentados
los papeles, porque ya ella tiene la edad, ya tiene los 62 afos, ya tendria las cuotas , entonces nada mas
estd esperando la aprobacion por parte pensiones 0 que quien se encarga de ese tema cuando presente la
solicitud.

Dr. Alexander Sanchez Cabo: puede que tenga el procedimiento abierto.( en la grabacidn no se escucha bien
como termina la frase)

Ing. Ana Bolafos Chaves: Aja, porque la aprobacion es rapidisima, no es porque el doctor esté aqui, pero es
que la Caja ha mejorado increiblemente. Mi pension salié en un tiempo, yo no sé si es récord o que, yo no sé
si me quieren en la Caja, pero es impresionante la velocidad, o sea, ni siquiera hay que ir a ningun lugar, todo
se hace en linea, es verdaderamente muy eficiente. Entonces el problema es por el litigio, por la situacion.

Dr. Carlos Rivas Fernandez: Para complementar el tema si hay que hacer un matiz respecto a lo que dice don
Jeffrey, porque si bien Don Rafael no esta la propiedad a final del afio pasado, pues eso esta planteado desde
el 2015 y ella ha insistido que durante todo ese periodo se ha presentado la situacién, que por parte de la
jefatura, no se ha dado de acciones para mejorarle las condiciones, eso es lo que indica ella, pero lo respaldan
los dictamenes de salud, incluso ellos recomendaban de que se moviera de lugar porque era un ambiente
toxico etcétera y son hechos que estan consolidados en el tiempo y la jurisdiccion laboral se caracteriza por
ser muy complaciente en ese temay pueda pasar cualquier cosa y el hecho de que el jefe que en su momento
estaba ahora esté pensionado, eso no borra todo o que se dio en ese periodo antes y durante el proceso.

La sefiora se caracterizaba durante todo ese tiempo de presentar incidentes que tenian hechos nuevos, de
cosas que se iban pasando durante el 2015 hasta el 2026 que estaban que ella estimaba que eran acciones
que eran, para seguirla perjudicando y eso le dafiaba en su salud, yo respetuosamente como abogado a veces
en las conciliaciones hay que poner abajo y para quitarse de un pleito o de una incertidumbre de un mal mayor
hay que ceder, lo que es este caso.
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Los convenios se pueden rescindir cualquier momento y si la Administracion estima que ya no va a seguir y
tiene que devolverse al Consejo de Seguridad Vial, entonces ya lo ponemos en la situacion de choque, que a
ella no le gusta, de que no quiere venir a trabajar al Consejo de Seguridad Vial y que entonces va tener que
irse a pelear.

El convenio no es tampoco una espada de Damocles, de que no puede echarse abajo y si no se da alguna
circunstancia, igual en la Direccion Maritimo Portuario pueden decir en su momento, el estado de las
condiciones que la queriamos y ya no nos sirve y entonces no podria decir nada si se deja sin efecto.

Entonces yo insisto, que esta es la medida mas sencilla; yo he tenido que lidiar con esa sefiora desde el afio
2015 en este pleito desde antes y es una persona, sumamente dificil y esta es la medida mas sana y mas
inmediata, la conciliacién empez6 a las 1:30pm y terminé a las 4:30pm, entonces para llegar a este tema, lo
que se accedio y el juez estaba deseando ya terminar ese pleito, porque si no se llega a este acuerdo entonces
iban a seguir con todo este tema, ya con un montén de testigos planteados, del esposo que tiene problemas
que no voy a mencionar con ella en su relacién, que iban a llegar ahi a exponerlos los hijos y toda la historia,
y es seguir pasando por ese rollo, porque también nos tiene el proceso de demanda a una indemnizacion
econdmica por todo lo que habia pasado y ahi pueden ser millones de millones de colones, que pueden
salirse de las manos, si no se adopta una situacién de esas.

La sefiora quedo tranquila, indicando que eso es lo que se plantea entonces me quedo tranquila y eso esta en
palabras textuales, yo voy a hacer mis mayores esfuerzos para cumplir el término que tengo planteado para
la jubilacién, que a fin de afio esta aprobado y a fin de afio me voy, pero como los convenios que se habian
planteado se estilan que sean anuales, pues que me lo ponga anual y asi esta bien

Lic. Jeffrey Cervantes Bermudez: Don Carlos, perdén, nada mas una dudita como para ir cerrando y para tener
claridad con cuanto a el acuerdo, si eventualmente para que lo valoren los sefiores presidentes aqui y
representantes de cada institucion.

A mi lo que me ocupa es la determinacion de recomendacion, si, porque hay una medida definida judicialmente
en sentido que tenemos que decirle nuevamente al MOPT si hay anuencia de ellos por realmente darle tareas,
y explico por qué esto y hago ver muy bien esto: en su momento la Auditoria Interna del Consejo habia hecho
consultas respecto a las actividades de quién prestdbamos nosotros, y parte de eso es por la necesidad de
determinar que nosotros hemos hecho ver que necesitamos recurso.

Entonces, si yo digo -y voy a dejar una dilacién ahi de que no estoy dejando porque el recurso es importante
y lo estoy prestando- yo lo que ocuparia es tener clarisimo entonces si hay un sustento judicial en el sentido
de que con la sefiora se esta acordando esto como una forma de mantenerle una medida cautelar o alguna
situacion; porque mas alla de las situaciones que puedan generar por la forma propia que Usted describe muy
bien de la sefiora, yo tengo que también cuidar los intereses de la Junta y el Consejo, en sentido que yo tengo
que decir: «Ok, yo la voy a prestar a ella porque hay actividades que realmente ella vaya a realizar en el MOPT
y estan establecidas por la jefaturay.

Porque a mi lo que mas me ocupa es esto: la misma jefatura, en su momento, primeramente, me dice que no
la ocupa, y después me dice que es la ocupa, y después me dicen que si la ocupa.

Entonces, al tener esto, yo lo que quiero tener nada mas como para referenciar el asunto y que el acuerdo sea
aun mas diafano y mas facil de tomarlo, seria: qué, en su buen conocer y su buena practica, nos recomienda
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Usted para redactar el acuerdo en la parte juridica para que la gente quede clara a la hora de estudiar eso y
que los sefiores miembros de la junta también puedan hacer una situacion donde no haya ningn problema?

Porque la sefiora, como repito, ha sido como «me interesa, no me interesa, la quiero, no la quierox, y lo ultimo
que estoy entendiendo aqui es que le estamos haciendo esto por una situacién de beneplacito en la
conciliacién, pero no encuentro un sustento.

Me preocupa que realmente la sefiora tenga alguien que va a decir «me interesa su labor como profesional en
derecho para la regional de Alajuelay, que eso de ella dice que exige, que quiere que manden Dr. Carlos Rivas
Fernandez: nada mas aclarar que lo de la conciliacion es un elemento adicional a lo que estoy exponiendo, de
junio hay un correo de un funcionario de este departamento Fluvial del MOPT, donde ahi estan detallados las
tareas que se le van a asignar a la sefiora y eso fue por un correo electrénico que tiene menos de un mes y
eso compromete al funcionario de donde va la sefiora de que efectivamente la necesita y se le pueden asignar
tareas, ahi esta el compromiso.

Lic. Sofia Fallas Barquero: Bueno, sino, no sé si tienen alguna consulta adicional, siendo aclarados los puntos,
del por qué la motivacion de mantener el convenio, a pesar de que pues, pareceria de que en realidad hay
poco tiempo y pues seria bueno que la sefiora regrese a COSEVI , pero si, si hay funciones claras, pues
entonces procedemos entonces a probar el acuerdo indicado por el sefior Carlos Rivas, para el convenio de
préstamo de la funcionaria del COSEVI a la Direccién de Obras Fluviales del MOPT y autorizar a la
presidencia de la junta para firmar del mismo, entonces si gusta procedemos entonces a la vocacion en firme.
iGracias!

Se deja expresa constancia de que las manifestaciones registradas en este punto constituyen una transcripcién
literal de la grabacion de la sesion, respetando la sintaxis y los términos empleados por los intervinientes.
Asimismo, a continuacion, se insertan, para mayor claridad y como soporte visual de la exposicion, las
diapositivas proyectadas durante la sesion.

wiN
‘ onn

cosevi

PROPUESTA DE CONVENIO DE COOPERACION
PARA EL PRESTAMO DE FUNCIONARIA A LA
DIVISION MARITIMO PORTUARIA DEL MOPT -
SEIDY SOTO BRAVO
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NINISTERIO DE |
Y conas ranucas | STUINT ... | cosev
¥ TMANERORT 6%

1.Convenio para préstamo de funcionaria Seidy Soto Bravo,
vigente desde el 10 de junio del 2023 al 10 de junio del 2024

2.Acuerdo ampliando el plazo del préstamo por otro afo
mas adoptado en el Articulo XI de la Sesion Ordinaria N2
0018-2024 del 29 de mayo del 2024, hasta el 10 de junio del
2025

3.Se determind que la adenda al convenio no se formalizd
con la firma del Sefor Ministro y de la funcionaria

4.Desde el 10 de junio del 2024 no hay documento que
respalde la ubicacion de |a servidora en la sede de Alajuela
de la Division Maritimo Portuaria

MINISTERO D€
OORAS PIBUGAS | 00 CarTa mica cosev)
v TMANERORT 6%

1.0ficio CSV-DE-0523-2026: se le comunica obligacion
de reintegrarse a su puesto

2.Recurso de reconsideracion: alegatos de salud,
procesos judiciales en curso y proximidad de jubilacién

3.Resolucion CSV-DE-RES-ADM-0135: se suspenden
efectos del oficio CSV-DE-0523-2026: valorar Ila
suscripcion de un nuevo convenio
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JUSTIFICACION CONVENIO

-y
CARTA-MOPT-OVAGE-IOBAT.R02Q

Gafar

JeTirey Cervanies Bermuces
Directar Ejecutivo

Connejc de Seguricas Vial

ABUNICE ATANCION Ol OGS 31N NUMSrD SUSOIMD POr 1S ANAOrE Seydi Doto Brave
MEQSNE 84 CLOL MEMIle (O BOUCIIUS O8 RECOINORIOOON a8 IO CARTA
MOPY -DVOPR-00F-2028~365,

(...) No obstante, en lo que compete a este Ministerio y segun lo esbozado por el Director
General de la Direccidn de Obras Fluviales, atendiendo a las razones de hecho y derecho
expuestas, y en aras de no afectar la salud fisica y cognitiva de la funcionaria, es que la
Direccion Regional estd anuente a que, si el Consejo de Seguridad Vial determina la
procedencia mediante el Instrumento idéneo que se determine, del préstamo de la
funcionaria; se le podra seguir dotando del espacio fisico y asignacion de funciones a la Sra,
Soto Bravo, como se ha venido realizando en afios anteriores,

NINISTERO DE | o
OBRAS PIBUGAS | TRl s cosevi

JUSTIFICACION DEL CONVENIO

1.Aceptacion de la jefatura de la Division Maritimo Portuaria
para que la servidora labore en esa dependencia
2.Inminente jubilacion de la funcionaria

3. Justificantes en materia de salud

4.Finalizacion de procesos judiciales interpuestos por la
funcionaria
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“"‘Z‘”."_,,‘\ Sechmames | COSEVI
'FUNDAMENTO LEGAL DEL CONVENIO

1. Ley de Creacion del Ministerio de Obras Publicas y
Transportes N° N°3155 del 5 de agosto de 1963 y sus
reformas

2. Ley de Administracion Vial N° 6324 del 24 de mayo de
1979

3. Ley General de la Administracion Publica N2 6227 del 30
de mayo de 1978

4. Reglamento Estatuto de Servicio Civil

Sometido a conocimiento y discusion la solicitud de convenio de préstamo de la funcionaria del Consejo de
Seguridad Vial, Sra. Seidy Soto Bravo y tras las intervenciones correspondientes, la Presidencia somete la
propuesta de acuerdo a votacion. Los directores presentes emiten su voto a favor.

Por lo tanto, con 5 votos a favor se acuerdan,

ACUERDO

6.1 Se aprueba la firma de convenio de cooperacion con el Ministerio de Obras Publicas y Transportes,
para el préstamo de la funcionaria Seidy Soto Bravo, para que continte laborando en la Division
Maritimo Portuaria del MOPT en la sede en Alajuela.

6.2 Se autoriza a la Presidenta de la Junta Directiva para la firma del documento.

ACUERDO UNANIME Y FIRME

ARTICULO VIl. ASUNTO CONFIDENCIAL DE LA AUDITORIA INTERNA DE COSEVI

La Ing. Sofia Fallas Barquero: como siguiente punto tenemos un asunto confidencial segun lo indicado por la
Auditoria Interna del COSEVI, por lo tanto, esto se requiere mantener la reserva y la confidencialidad indicada,
ahorita lo que voy a proceder ahorita es solicitar un receso.

Se deja constancia de que la Junta Directiva dispone un receso en la sesion. Finalizado el mismo, la

sefiora presidenta reanuda la sesion con la presencia de los 5 miembros asistentes.
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La Ing. Sofia Fallas Barquero: Continuando entonces, con el asunto confidencial de la Auditoria Interna de
COSEVI, recién presentado, procedemos a tomar votacion del acuerdo, para solicitar a Legal de COSEVI,
proponer el acuerdo de Resolucion a esta Junta Directiva para el punto recién abordado, procedemos a
votacién en firme. jGracias!

Se deja expresa constancia de que las manifestaciones registradas en este punto constituyen una transcripcion
literal de la grabacién de la sesidn, respetando la sintaxis y los términos empleados por los intervinientes

La Ing. Sofia Fallas Barquero somete la propuesta de acuerdo a votacion. Los directores presentes emiten su
voto a favor.

Por lo tanto, con 5 votos a favor se acuerdan,

ACUERDO

71 Se instruye a la Asesoria Juridica del COSEVI la formulacién de una propuesta de resolucion
correspondiente sobre el asunto confidencial presentado por la Auditoria Interna, para ser sometida a
consideracion y posterior aprobacion de esta Junta Directiva y mantener la reserva y confidencialidad
sobre las actuaciones y documentacion relativas al presente asunto.

ACUERDO UNANIME Y FIRME

ARTICULO VIil. ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA

No se conocen asuntos de Junta Directiva

ARTICULO IX. CORRESPONDENCIA

No se conocen asuntos de correspondencia

ARICULO X. PASAR LISTA DE DIRECTIVOS, CON LA DESCRIPCION DE QUIENES ESTAN PRESENTES.

Se realiza la comprobacion del quérum mediante la verificacién de la asistencia de los miembros de la Junta
Directiva. Se encuentran presentes de manera presencial: la Ing. Sofia Fallas Barquero, la Ing. Ana Lorena
Bolafios Chaves y el Dr. Alexander Sanchez Cabo; y de manera virtual: la Licda. Yorlene Viquez Estevanovich
y la Licda. Yahaira Solis Chaves.

Al ser las diecisiete horas del lunes 27 de julio del 2026 y al no haber mas temas a tratar, se da por finalizada
la Sesién Ordinaria 0016-2026 de la Junta Directiva del Consejo de Seguridad Vial. Es todo. Ultima linea.
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